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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1. IDENTIFICACAO DO ORGAO DEMANDANTE

Orgdo: Prefeitura Municipal de Bernardo Sayéo — TO
Unidade Requisitante: Secretaria Municipal de Administra¢do
Responsavel pela Demanda: Gerson Barbosa de Souza
Cargo/Fungéo: Secretario Municipal de Administragdo

2. OBIJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos em
seguranca e saude do trabalho, para elaboragédo de Laudo Técnico das CondigGes
Ambientais de Trabalho — LTCAT, Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR e
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, incluindo o envio
dos eventos de Salde e Seguranca do Trabalho ao e-Social e emissédo de Perfil
Profissiografico Previdenciario — PPP, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragdo de Bernardo Sayéo — TO.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de contratacdo de empresa
especializada para a elaboragao de Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de
Trabalho — LTCAT, no ambito do Municipio de Bernardo Saydao — TO, com a
finalidade de avaliar as condicdes ambientais dos locais de trabalho, identificar
eventual exposicdo dos servidores a agentes nocivos e subsidiar a Administragao
Plablica na adogdo de medidas voltadas a seguranga, saude ocupacional e
regularidade previdenciaria.

O LTCAT constitui documento técnico essencial para demonstrar, de forma
adequada, as condigdes ambientais em que os servidores desempenham suas
atividades, permitindo a andlise da existéncia ou ndo de exposicdo a agentes
fisicos, quimicos ou biolégicos que possam comprometer a saude e a integridade
dos trabalhadores. Além disso, o referido laudo serve como base para o correto
preenchimento de informagdes previdencidrias e trabalhistas, inclusive aquelas
relacionadas ao Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, quando aplicavel.

A contratacdo mostra-se necesséria diante da obrigacdo da Administragdo de
manter atualizadas as informagdes referentes aos ambientes de trabalho, bem
como de observar as normas de salude e seguranga do trabalho, garantindo maior
controle técnico sobre os riscos ocupacionais existentes nos diversos setores
municipais. Tal medida contribui para a prevengdo de acidentes, doencas
ocupacionais e eventuais passivos administrativos, trabalhistas e previdenciarios.
Considerando que a elaboragédo do LTCAT exige conhecimento técnico especifico,
com avaliagao profissional dos ambientes laborais, medi¢des, andlise de riscos e
emissao de documento técnico por profissional habilitado, torna-se indispensavel a
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contratacdao de empresa especializada, devidamente capacitada para executar o
servico com seguranga, precisao e responsabilidade técnica.

Dessa forma, a contratagdo de empresa especializada para elaboragédo do Laudo
Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho — LTCAT revela-se necessaria,
conveniente e de interesse publico, visando atender as exigéncias legais, promover
a protecao a saude dos servidores municipais e assegurar maior regularidade na
gestdo administrativa, previdenciaria e ocupacional do Municipio de Bernardo
Sayao - TO.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO A SER CONTRATADA

A solugdo pretendida consiste na contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
técnicos em seguranga e saide do trabalho, compreendendo a realizagdo de levantamentos, avaliagdes
técnicas, elaboragdo de documentos ocupacionais e envio de informagdes obrigatorias aos sistemas
competentes.

Os servigos deverdo abranger, no minimo, a elabora¢do do LTCAT, PGR e PCMSO, bem como o
envio dos eventos de Satide e Seguranga do Trabalho ao e-Social, incluindo os eventos S-2210, S-
2220 e S-2240, quando aplicaveis, além da emissdo de Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP
em meio fisico, especialmente em relag@o aos periodos anteriores a vigéncia do e-Social.

A empresa contratada devera realizar os levantamentos necessarios junto & Secretaria Municipal de
Administragdo, analisar os ambientes de trabalho, identificar os riscos existentes, propor medidas

preventivas e entregar os documentos técnicos devidamente elaborados e assinados por profissional
habilitado.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAQ

A empresa a ser contratada devera possuir capacidade técnica compativel com o objeto, bem como
profissionais legalmente habilitados para a elaboragdo dos documentos técnicos de seguranga e saide
do trabalho.

Devera apresentar documentagdo de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista, previdenciaria e demais
documentos exigidos no procedimento de contratagdo, além de comprovagio de aptiddo técnica para
execucdo de servigos semelhantes, quando exigido no Termo de Referéncia.

Os servigos deverdo ser prestados com observancia das normas regulamentadoras aplicaveis, da
legislagdo trabalhista e previdenciaria pertinente, bem como das orientagdes relativas ao envio de
eventos de Satude e Seguranga do Trabalho ao e-Social.

A contratada deverd entregar os documentos de forma clara, organizada e tecnicamente
fundamentada, contendo as informagdes necessirias para o adequado controle administrativo e
cumprimento das obrigagdes legais da Secretaria Municipal de Administraggo.

6. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO
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A demanda compreende, inicialmente, a prestagdo dos seguintes servigos:

a) elaboragdo de Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR e Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO;

b) envio de eventos S-2210, S-2220 e S-2240 ao e-Social, referentes a saude e seguranga do trabalho;

c) emissdo de Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP em meio fisico dos periodos anteriores a
vigéncia do e-Social.

O quantitativo definitivo devera ser detalhado no Termo de Referéncia, considerando a necessidade
da Secretaria Municipal de Administragdo, os setores abrangidos, o nimero de servidores envolvidos
e a extensd@o dos servigos técnicos a serem executados.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado da contratagdo sera apurado mediante pesquisa de pregos realizada pela
Administragdo Publica, observando-se os parametros previstos na Lei n° 14.133/2021, de modo a
demonstrar a compatibilidade dos valores com aqueles praticados no mercado.

A estimativa devera considerar a complexidade dos servigos, a quantidade de documentos a serem
elaborados, a necessidade de visitas técnicas, o envio dos eventos ao e-Social, a emissdo de PPP e
demais atividades necessarias a completa execugdo do objeto.

8. RESULTADOS ESPERADOS

Com a contratagdo, espera-se que a Secretaria Municipal de Administragdo obtenha os documentos
técnicos necessarios a avaliagdo e ao registro das condigdes ambientais de trabalho dos servidores
publicos municipais.

Espera-se, ainda, promover maior regularidade administrativa no cumprimento das obrigagdes
relacionadas a satide e seguranga do trabalho, especialmente quanto a elaboragdo do LTCAT, PGR e
PCMSO, ao envio dos eventos de SST ao e-Social e a emissdo de PPP.

A contratagdo também devera contribuir para a preveng¢do de riscos ocupacionais, melhoria do
controle interno, protegdo da satide dos servidores e redugdo de possiveis passivos administrativos,
trabalhistas e previdenciarios.

9. PRAZO E FORMA DE EXECUCAO

O prazo de execugdo dos servigos devera ser definido no Termo de Referéncia, considerando o tempo
necessario para levantamento das informagdes, realizagdo de visitas técnicas, andlise dos ambientes
de trabalho, elaboragdo dos documentos técnicos, envio dos eventos ao e-Social e emissdo dos PPPs
necessarios.
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A execucdo dos servicos devera ocorrer me:liantc scompanhamento da Secretaria Municipal de
Administracfio, que fornecera as informagdes necessarias, indicard os locais de trabalho a serem
avaliados e acompanhard a entrega cos documenos e relatorios técnicos.

10. POSSIBILIDADE DE CONTRATAC A

Considerando a natureza técnica dos scrvigous, a contratagdo devera ser realizada mediante
procedimento adequado, observando-se a Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, com a
elaboragdo Gos documentos necessarios a fase proparatoria, especialmente o Termo de Referéncia, a
estimativa de precos ¢ z justificativa da contrata;3

A modalidade ou forma de contratagdo deveré ser definida pela Administragdo apds a conclusido da
pesquisa de pregos ¢ verificagdo do valor esiimodc, observando-se o enquadramento legal cabivel.

[ 1. INDICACAO DE I'ISCALIZACAC

A fiscalizagao e o acompanhamento da execugao cortratual ficardo a cargo de servidor formalmente
designado peia Admimstragdo Municipai, que devera verificar o cumprimento do objeto, a entrega
dos documentos técnicos. 0 envio dos eventos o e-Sociai, a emissdo dos PPPs e a conformidade dos
servicos prestados com as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e no instrumento
contratual.

12. CONCLUSAO

Dianie da necessidade aprescatada, veriiica-se a pertinencia da contratagdo de empresa especializada
na prestagido de servigos icenicos em seguranga ¢ saude do trabalho, para elaboragdo de LTCAT,
PGR ¢ PCMSO, meluindoe envio de eventos ao e-Social e emissdo de PPP, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragio de Bernardo Sayao — TO.

A contratacio pretendida mostra-se necessaria para garantir a adequada organizagdo das informagdes
relativas as condictes ambieniats de trabalho, o cumprimento das obrigagbes legais aplicdveis e a
protecao da satide dos servidores publicos municipais

Bernardo Saydo — TO, 22 de junho de 2026.
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