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1. INTRODUÇÃO  

 

Este documento apresenta uma proposta de diretrizes, objetivos, metas e 

indicadores para a gestão da saúde em Bernardo Sayão - TO que devem ser adotadas no 

período de 2026. A proposta foi desenvolvida com base na descrição do território de saúde 

do município, assim como na análise situacional de saúde de seus moradores e da 

estrutura, ações, processo de trabalho, políticas de saúde, PPA, LDO, LOA e Plano 

Municipal de Saúde 2026-2029. 

O principal desafio na elaboração deste plano foi produzir um documento 

norteador e compatível com as Diretrizes, Objetivos e Metas do próximo ano, assim como 

com a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA), neste 

contexto, o documento foi construído em tempo oportuno e enviado a equipe de 

contabilidade para formulação das leis anteriormente citadas, compatibilizadas com a 

Programação vigente. 

Dessa forma, a Programação Anual de Saúde 2025 tem como referenciais 

normativos principais: o Decreto Federal no. 7.508/2011 (BRASIL, 2011b), a Lei 

Complementar no. 141/2012, Portaria Ministerial 2.135/2013 (BRASIL, 2013b), Portaria 

Ministerial Nº 2.436/2017 e Portaria Ministerial Nº 2.979/2019. Foi elaborado a partir de 

um processo descentralizado, coordenado Assessoria de Planejamento juntamente com a 

Secretaria Municipal de Saúde de Bernardo Sayão - TO em parceria com o conjunto das 

diretorias, gerências, controle social e Gabinete da Secretária Municipal de Saúde. 

Por este motivo, apresenta dados das diferentes fontes de informação utilizadas na 

SEMUSA, dados estes que foram lidos e analisados pela equipe técnica envolvida no 

processo de construção do plano de saúde. 

Além da análise situacional apresentada no corpo do texto, inclui também 

pactuações estaduais e federais (Pactuação Interfederativa de Indicadores da Saúde). As 

metas que acompanham as 04 diretrizes propostas, descritas abaixo, são ambiciosas, 

porém factíveis.  

1. Ampliação e qualificação do acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo 

adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 
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saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, 

e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS. 

2. Redução e prevenção dos riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de 

vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças não transmissíveis, 

acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do 

envelhecimento saudável. 

3. Fortalecimento da Gestão do SUS, garantindo a participação ativa do usuário e a 

qualificação da Educação em Saúde. 

4. Fortalecimento do processo de gestão em saúde, aprimoramento da tecnologia e 

inovação em saúde como vetor estruturante da agenda de redução das vulnerabilidades 

do acesso à saúde. 

A partir de uma análise sistêmica da situação da saúde do município e das 

estratégias e ações já implementadas anteriormente, com maior ou menor êxito, 

delineamos um eixo norteador: priorização e fortalecimento da atenção primária em 

conjunto com ampliação de serviços hospitalares ofertados.  

Com foco nesses grandes eixos, as Diretrizes, Objetivos, Indicadores e Metas do 

ano 2026 enfatizam, de um lado, as áreas de Atenção Primária à Saúde, Saúde Mental, 

Saúde Materno-Infantil, Doenças Transmissíveis, Doenças Emergentes e Reemergentes, 

Doenças Crônicas e Causas Externas; e, de outro lado, a qualificação dos processos 

gerenciais, de gestão e de regulação e o uso de tecnologias de informação e comunicação 

em saúde para descentralizar informações, aproximar a população do sistema de saúde e 

apoiar a tomada de decisões. 

A Programação 2026 é uma ferramenta de apoio à tomada de decisões e para 

direcionar os processos de educação permanente necessários à qualificação do sistema 

público de saúde. Serve, também, para o controle social de gestores, trabalhadores, 

prestadores e usuários sobre os serviços de saúde ofertados em Bernardo Sayão. 

Pretendemos, com ela, avançar na organização da rede de serviços e entregar mais saúde 

para os cidadãos desta localidade, considerando a diversidade da população municipal 

quanto à raça, cor e etnia, às questões de gênero e sexo, das populações vulneráveis, das 

pessoas com deficiências, às especificidades dos ciclos de vida, aos trabalhadores. 
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2. ANÁLISE SITUACIONAL 

 A Programação Anual de Saúde (PAS) de Bernardo Sayão do Tocantins, 

compreende o período de execução de 2026, apresenta os direcionamentos da política 

municipal de saúde com enfoque em áreas que exigem ação imediata do poder público e 

da sociedade. A seguir são apresentadas as principais necessidades e problemas de saúde 

da população e do sistema de saúde descritos no referido Plano, evidenciando a 

direcionalidade das Diretrizes, Objetivos, Indicadores e Metas elencados.  

Com 4.229 habitantes (estimativa IBGE, 2022), o que representa uma queda de 

5,09% em comparação com o censo de 2010, com população predominantemente adulta, 

economicamente ativa e Índice de Desenvolvimento Humano Municipal considerado alto 

(0,638), a população bernardense, apresenta hábitos e estilo de vida que interferem nos 

resultados em saúde. Dessa forma, apresenta composição demográfica e hábitos que se 

traduzem em altas taxas de doenças crônicas não transmissíveis.  

Dos dados e indicadores gerais relacionados à saúde, a taxa de mortalidade infantil 

média na cidade é de 0 para 1.000 nascidos vivos (IBGE, 2023). As maiores causas de 

internações hospitalares em 2024 estão relacionadas a Gravidez e puerpério, seguido por 

Doenças do aparelho respiratório, logo após, as doenças do aparelho circulatório. Quanto 

aos agravos transmissíveis e não transmissíveis, o próximo quadriênio exigirá esforços 

para a melhoria dos indicadores relacionados aos agravos não transmissíveis, como 

neoplasias, doenças cardiovasculares e respiratórias, transtornos mentais e causas 

externas; e para o contínuo enfrentamento da tuberculose, HIV, sífilis e doenças de 

transmissão vetorial. Considera-se que, apesar do avanço na identificação dos casos, haja 

grande subnotificação dos agravos.  

Cerca de 70% da mortalidade local são decorrentes das doenças crônicas não 

transmissíveis e, por isso, esse é o conjunto mais importante de morbidades a merecer 

atenção da Secretaria Municipal de Saúde nos próximos 4 anos. Frente ao quadro 

epidemiológico e de situação de vida da população bernardense, a rede de serviços de 

saúde disponíveis na cidade precisa atuar dinamicamente para atender às principais 

necessidades e às demandas por serviços de saúde. Assistência, vigilância e gestão 
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precisam alinhar-se a essas necessidades e demandas, da atenção primária à alta 

complexidade. 

Na Atenção Primária à Saúde, apesar da cobertura populacional estimada pela 

Atenção Primária no município de 100%, um ponto importante a ser trabalhado nos 

próximos períodos, é a qualidade da oferta de serviços de atenção básica. Destacam-se a 

estrutura dos serviços, a ausência de uma carteira de serviços, a limitação de acesso aos 

serviços de média e alta complexidade e, vale a pena iniciar uma discussão sobre as 

mudanças climáticas que podem interferir negativamente na saúde da população local, 

a intensificação de ondas de calor em nossa região, ocasionam problemas como 

desidratação, insolação e agravamento de doenças respiratórias e cardiovasculares, 

especialmente entre grupos vulneráveis, como idosos e crianças.  

Problemas na qualidade da oferta destes serviços diminuem a sua efetividade e 

dispendem recursos públicos, uma vez que resultam em Internações por Condições 

Sensíveis à Atenção Primária. Em 2026, vários agravos precisam ser controlados e 

tratados precocemente nos serviços de APS, como a asma, a bronquite, a hipertensão 

arterial, diabetes, a infecção no trato urinário, a infecções de pele e do tecido subcutâneo...  

Uma carência local é a oferta de serviços de Saúde Mental, evidenciamos a 

necessidade de ampliação da rede de serviços, seja com a construção de uma rede que 

atenda de maneira regionalizada ou mesmo de maneira individual, visto que a referência 

atual não atende as necessidades e, a estratégias que nos resta é o âmbito hospitalar que 

atende apenas emergências de surtos psicóticos. 

O uso eficiente do conjunto de serviços de saúde também depende de um Sistema 

de Regulação potente, que abranja todos os serviços disponíveis no SUS em Bernardo 

Sayão e não apenas o primeiro acesso aos serviços eletivos ou apenas os casos urgentes 

de internação hospitalar, mas também todo o espectro do itinerário terapêutico e os 

diversos passos de transição de cuidado, a maior carência evidenciada no momento, para 

esta localidade, está no atendimento secundário.  

Dentro deste cenário, uma gestão baseada em resultados será norteadora nas ações 

para o ano 2025. 
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3. POPULAÇÃO 

 

O Município de Bernardo Sayão -TO apresentou uma população de 4.229 

habitantes na estimativa realizada pelo IBGE (2022), índice que diminuiu em cerca de 

5,09% habitantes na estimativa desde o último Censo. Segundo o Censo Demográfico, a 

população bernardense é predominantemente urbana, com uma pequena maioria é 

população masculina em relação as mulheres, caracterizando-se como uma população 

jovem estando grande parte dos habitantes na faixa etária de 20 a 49 anos como 

demonstrado no gráfico abaixo. 

Fonte: IBGE, 2024 

 

4. TRABALHO E RENDIMENTOS 

 

Em 2021, o salário médio mensal era de 1,9 salários-mínimos. A proporção de 

pessoas ocupadas em relação à população total era de 10,85 %. Na comparação com os 

outros municípios do estado, ocupava as posições 27 de 139, respectivamente. Já na 

comparação com cidades do país todo, ficava na posição 2804 de 5570 , respectivamente. 

Considerando domicílios com rendimentos mensais de até meio salário-mínimo por 
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pessoa, tinha 42,1 % da população nessas condições, o que o colocava na posição 101 de 

139 dentre as cidades do estado e na posição 4,116 de 5570 dentre as cidades do Brasil. 

 

5. ECONOMIA 

  

O município de Bernardo Sayão-TO apresenta um PIB per capita de R$ 23.132,25 

(IBGE, 2021) com a maioria do percentual das receitas oriundas de fontes externas 

94,23% (IBGE, 2015), oriundas da área de Serviços e Administração e Serviços Públicos. 

 

6. EDUCAÇÃO 

 Em 2010, a taxa de escolarização de 6 a 14 anos de idade era de 98,9%. Na 

comparação com outros municípios do estado, ficava na posição 11 de 139. Já na 

comparação com municípios de todo o país, ficava na posição 718 de 5570. Em relação 

ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino fundamental na rede 

pública era 4,5 e para os anos finais, de 4,6. Na comparação com outros municípios do 

estado, ficava nas posições 37 de 139. Já na comparação com municípios de todo o país, 

ficava nas posições 3102 de 5570. 

 

7. TERRITÓRIO E AMBIENTE 

 

 Quanto a avaliação do IBGE, apresenta apenas 13,8% de domicílios com 

esgotamento sanitário adequado, 86,9% de domicílios urbanos em vias públicas com 

arborização e 0% de domicílios urbanos em vias públicas com urbanização adequada 

(presença de bueiro, calçada, pavimentação e meio-fio). Quando comparado com os 

outros municípios do estado, fica na posição 73 de 139, 48 de 139 e 51 de 139, 

respectivamente. 

Em 2022, a área do município era de 924,045 km², o que o coloca na posição 93 

de 139 entre os municípios do estado e 1533 de 5570 entre todos os municípios. 
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8. SAÚDE 

 

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 0 para 1.000 nascidos vivos.  

As internações hospitalares apresentam redução na média mensal ano 2024 quando se 

compara com a média mensal do ano 2025, conforme o gráfico que segue: 

  

Fonte: Datasus, Internações por Ano/mês atendimento segundo Lista Morb CID-10, município 

de Bernardo Sayão, no período de janeiro de 2024 a julho de 2025 (Dados parciais). 

 

 Ao se analisar os quantitativos de pessoas internadas, residentes no município de 

Bernardo Sayão, durante os anos 2024 e 2025, nota-se que a principal causa em ambos 

os anos foi de Gravidez, parto e/ou puerpério, seguido de Doenças do aparelho 
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respiratório e Circulátório, por último temos as de Causas externas, observa-se que nos 

últimos dois anos (2024 - 2025) tem avançado o número de internações por causas 

respiratórias. 

 O município conta com serviços que são ofertados de forma contínua à população, 

sendo estes: Atenção básica com 02 Equipes de Saúde da Família implantadas e 02 

Equipes de Saúde Bucal. Assistência Farmacêutica Básica complementa a atenção à 

Saúde da população. Os serviços de controle das zoonoses, vigilância sanitária e endemias 

transmitidas por vetores são realizados por equipe da Vigilância em Saúde.  

Quanto à Média Complexidade o município não conta com Hospital Municipal, 

como referência para casos de média complexidade, temos o Hospital Regional de Guaraí 

que atende a quatro clínicas básicas, e tem 56 leitos. A referência para os casos mais 

complexos é o município de Araguaína que dista cerca de 264Km do município. 

O município possui implantado um LRPD – Laboratório de prótese dentaria é 

terceirizado, no entanto não há prejuízo na oferta dos serviços para a população sendo o 

objetivo de ampliar a oferta de próteses dentárias de qualidade, promovendo a reabilitação 

protética, fonética, mastigatória e estética da população bernardense. 

O SAD – Serviço de Apoio Diagnóstico é terceirizado, porém não há prejuízos na 

oferta dos serviços para a população. Sendo que os serviços que não são ofertados no 

âmbito do município são referenciados para Guaraí, porém, o município está em processo 

de descentralização do recurso para que seja possível realizar os exames laboratoriais 

dentro do próprio município.  

A regulação dos pacientes para os atendimentos especializados ambulatoriais é 

feita pela equipe da regulação através do SISREG, e os casos de urgência e emergência 

são encaminhados direto para os hospitais de referência em Guaraí-TO. Os pacientes 

renais crônicos que fazem Terapia Renal Substitutiva/TRS são encaminhados com 

regularidade (3x na semana) para o atendimento em Araguaína/Palmas.  
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9. Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores  
    

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliação e qualificação do acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na 
humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, 
especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS. 

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer as ações de trabalho da atenção básica, através do aprimoramento da Política de Estratégia da Saúde 
da Família e organização do processo de trabalho, estabelecendo e consolidando a atenção básica como ordenadora da rede e 
coordenadora do cuidado. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
1.1.1 Ampliar para 50 o número de 

exames de mamografia de 
rastreamento realizados em 
mulheres de 50 a 69 anos na 
população residente no 
município. 

Razão de exames de mamografia de 
rastreamento realizados em mulheres de 
50 a 69 anos na população residente de 
determinado local e população da 
mesma faixa etária. 

17 2025 Número 20 50 Número 

Ação Nº 1 - Qualificar a busca ativa e o rastreamento na Atenção Primária com identificação nominal das mulheres de 50 a 69 anos, convocação pelas 
equipes de ESF/ACS e atualização do cadastro no e-SUS. 
Ação Nº 2 - Garantir acesso oportuno à mamografia por meio de pactuação com serviços de referência, organização da regulação, oferta de transporte 
quando necessário e redução do tempo de espera. 
Ação Nº 3 - Fortalecer ações educativas sobre câncer de mama com campanhas locais, orientações nas consultas e grupos de mulheres, incentivando a 
adesão ao rastreamento. 
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1.1.2 Manter 100% da cobertura 
populacional estimada pelas 
Equipes de Atenção Básica. 

Cobertura populacional estimada pelas 
equipes de Atenção Básica 

100 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir a composição completa das equipes de Atenção Básica assegurando provimento e reposição oportuna de profissionais (médico, 
enfermeiro, técnico/auxiliar e ACS) conforme parâmetros do MS. 
Ação Nº 2 - Atualizar periodicamente o cadastro territorial e populacional por meio de visitas domiciliares dos ACS e qualificação dos registros no e-SUS, 
mantendo a população adscrita corretamente dimensionada. 
Ação Nº 3 - Monitorar continuamente os indicadores de cobertura utilizando relatórios do e-SUS e painéis de gestão para identificar áreas descobertas e 
adotar medidas imediatas de correção. 
1.1.3 Manter em 100% o percentual de 

Equipes de Atenção Básica 
contratualizadas no PSE. 

percentual de Equipes de Atenção 
Básica contratualizadas no PSE. 

100 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Formalizar a adesão e contratualização anual das equipes ao PSE garantindo pactuação intersetorial com a Secretaria de Educação e 
atualização dos termos no sistema do programa. 
Ação Nº 2 - Elaborar e executar o plano de ações do PSE nas escolas pactuadas com definição de cronograma, responsabilidades das equipes e 
integração entre saúde e educação. 
Ação Nº 3 - Monitorar e registrar a execução das ações do PSE por meio de relatórios periódicos, registros no sistema de informação e acompanhamento 
do percentual de equipes ativas no programa. 
1.1.4 Aumentar de 80,0 para 90,0 o 

percentual de cobertura de 
acompanha mento das 
condicionalidades de Saúde do 
Programa Bolsa Família (PBF). 

Cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de Saúde do 
Programa Bolsa Família (PBF) 

80 2025 Percentual 80 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Atualizar a lista de beneficiários no sistema do PBF. 
Ação Nº 2 - Realizar visitas domiciliares pelos ACS para localizar faltosos (crianças <7 anos e gestantes). 
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Ação Nº 3 - Garantir agenda programada para pesagem, vacinação e pré-natal das famílias do PBF. 
Ação Nº 4 - Alimentar oportunamente o sistema (e-Gestor/AB/PBF) dentro dos prazos. 
1.1.5 Implantar e implementar 01 polos 

da Academia da Saúde 
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 
pelo conjunto das 4 principais DCNT 
(doenças do aparelho circulatório, 
câncer, diabetes e doenças respiratórias 
crônicas) 

0 2025 Número 0 1 Número 

Ação Nº 1 - Definir local, adequar espaço físico e adquirir equipamentos necessários. 
Ação Nº 2 - Capacitar a equipe para desenvolvimento das atividades de promoção da saúde. 
Ação Nº 3 - Designar profissional de Educação Física e equipe de apoio. 
Ação Nº 4 - Elaborar cronograma semanal de práticas corporais e ações educativas. 
1.1.6 Construir 01 Unidade Básica de 

Saúde 
Número de Unidades Básicas de Saúde 
construídas. 

0 2025 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Realizar diagnóstico situacional do território para definição da área de implantação da UBS. 
Ação Nº 2 - Garantir previsão orçamentária e captação de recursos (municipal, estadual e/ou federal). 
Ação Nº 3 - Providenciar regularização do terreno (documentação, licenciamento ambiental e alvarás). 
Ação Nº 4 - Realizar processo licitatório para contratação da empresa responsável pela obra. 
Ação Nº 5 - Adquirir mobiliário, equipamentos e insumos necessários ao funcionamento da unidade. 
1.1.7 Implantar e implementar 01 polos 

da Academia da Saúde 
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 
pelo conjunto das 4 principais DCNT 
(doenças do aparelho circulatório, 
câncer, diabetes e doenças respiratórias 
crônicas) 

0 2025 Número Não 
programada 

1 Número 
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1.1.8 Reforma e ampliação da 
infraestrutura física da Rede de 
Atenção Básica. 

Número de Reformas/ampliação da 
infraestrutura física da Rede de Atenção 
Básica. 

0 2025 Número 1 3 Número 

Ação Nº 1 - Realizar diagnóstico situacional das Unidades Básicas de Saúde para identificar necessidades de reforma e ampliação da infraestrutura 
física. 
Ação Nº 2 - Executar obras de reforma, ampliação e adequação das UBS prioritárias, garantindo acessibilidade e melhoria dos ambientes assistenciais. 

Ação Nº 3 - Implantar rotina de monitoramento e manutenção preventiva da infraestrutura das unidades da Atenção Básica. 
1.1.9 Construir 01 Unidade Básica de 

Saúde 
Número de Unidades Básicas de Saúde 
construídas. 

0 2025 Número Não 
programada 

1 Número 

1.1.10 Ampliar para 200 o número de 
exames citopatológicos do colo 
do útero realizados em mulheres 
de 25 a 64 anos na população 
residente do município. 

Número de exames citopatológicos do 
colo do útero em mulheres de 25 a 64 
anos na população residente de 
determinado local e a população da 
mesma faixa etária 

0 2025 Número 150 200 Número 

Ação Nº 1 - Intensificar a busca ativa das mulheres de 25 a 64 anos com exame citopatológico em atraso, por meio das equipes da Atenção Primária e 
dos Agentes Comunitários de Saúde, com atualização cadastral no e-SUS APS. 
Ação Nº 2 - Ampliar a oferta do exame nas Unidades Básicas de Saúde, com agenda programada, coleta oportuna durante consultas de rotina e 
realização de campanhas e mutirões de prevenção do câncer do colo do útero. 

Ação Nº 3 - Qualificar o monitoramento e o registro das coletas e resultados no SISCAN/e-SUS, garantindo seguimento das mulheres com exames 
alterados e acompanhamento mensal do indicador para alcance da meta de 0,40. 

1.1.11 Ampliar para 80% o acesso da 
população gestante com consulta 
odontológica programada. 

Percentual de gestantes com consulta 
odontológica realizada. 

70 2025 Percentual 70 80 Percentual 
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Ação Nº 1 - Realizar busca ativa das gestantes pelas equipes da Atenção Primária e Agentes Comunitários de Saúde, garantindo o encaminhamento 
oportuno para a primeira consulta odontológica durante o pré-natal. 

Ação Nº 2 - Organizar agenda programada de atendimento odontológico para gestantes nas Unidades Básicas de Saúde, com priorização no 
acolhimento e integração entre as equipes de Saúde Bucal e pré-natal. 

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente o indicador e qualificar o registro das consultas no e-SUS APS, assegurando o acompanhamento das gestantes 
faltosas. 

1.1.12 Manter em 100% a cobertura de 
equipes da Saúde Bucal na 
Atenção Básica. 

Cobertura populacional estimada de 
saúde bucal na atenção básica 

95 2025 Percentual 95 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar e manter o quantitativo de Equipes de Saúde Bucal vinculadas às Equipes de Saúde da Família, garantindo cobertura total da 
população adscrita e reposição imediata em caso de vacância. 
Ação Nº 2 - Realizar atualização da territorialização e do cadastro da população no e-SUS APS, com apoio dos Agentes Comunitários de Saúde, para 
identificar áreas descobertas e redimensionar as equipes de Saúde Bucal. 
Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente a cobertura de Saúde Bucal por equipe, adotando plano de intervenção para microáreas descobertas e qualificando 
o registro das informações nos sistemas oficiais até alcançar 100% de cobertura. 
1.1.13 Ampliar as ações coletivas de 

escovação dental supervisionada. 
Número de ações coletivas de 
escovação dental supervisionada e 
realizadas. 

5 2025 Número 5 8 Número 

Ação Nº 1 - Mapear escolas, creches e grupos prioritários do território e instituir cronograma regular de ações coletivas de escovação dental 
supervisionada, em parceria com a Educação e equipes da Atenção Primária. 

Ação Nº 2 - Garantir insumos e estrutura necessários para a escovação supervisionada, incluindo kits de higiene bucal, espaços adequados e 
capacitação das equipes de Saúde Bucal e professores envolvidos. 
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Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente a execução das ações coletivas e qualificar o registro no e-SUS APS, acompanhando a cobertura do público-alvo e 
adotando medidas de correção quando houver baixa adesão. 

1.1.14 Manter zerado o número de óbitos 
maternos em determinado 
período e local de residência. 

Proporção de óbitos de mulheres em 
idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 

0 2025 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Fortalecer a captação precoce e o acompanhamento qualificado do pré-natal na Atenção Primária, garantindo início até a 12ª semana, 
realização dos exames preconizados, estratificação de risco gestacional e encaminhamento oportuno ao pré-natal de alto risco quando indicado. 

Ação Nº 2 - Qualificar a assistência ao parto, puerpério e às urgências obstétricas, com implantação de protocolos clínicos, vinculação prévia da 
gestante à maternidade de referência, garantia de transporte sanitário e acompanhamento puerperal oportuno. 

Ação Nº 3 - Implantar vigilância ativa dos óbitos de mulheres em idade fértil e do near miss materno, com investigação oportuna, análise em comitê de 
mortalidade materna e monitoramento contínuo dos indicadores para adoção rápida de medidas preventivas. 

1.1.15 Manter em 0 a taxa de 
mortalidade infantil ao ano. 

Taxa de mortalidade infantil 0 2025 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Fortalecer a captação precoce da gestante e a qualificação do pré-natal, garantindo início até a 12ª semana, realização dos exames 
preconizados, estratificação de risco e encaminhamento oportuno para o pré-natal de alto risco quando necessário. 

Ação Nº 2 - Qualificar a assistência ao parto, nascimento e puerpério, assegurando a vinculação da gestante à maternidade de referência, presença de 
boas práticas no parto, acompanhamento do recém-nascido na primeira semana de vida e garantia das consultas de puericultura. 

Ação Nº 3 - Intensificar a vigilância do óbito infantil e a atenção integral à criança, com investigação oportuna dos óbitos, monitoramento do 
crescimento e desenvolvimento, manutenção das coberturas vacinais e busca ativa de crianças faltosas ou em situação de risco. 
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1.1.16 Manter o funcionamento da 
CENTRO DE SAUDE BERNARDO 
SAYAO funcionando 24 horas por 
dia. 

Carga horária diária de funcionamento 
da UBS CENTRO DE SAUDE BERNARDO 
SAYAO. 

24 2025 Número 0 24 Número 

Ação Nº 1 - Garantir escala mensal de profissionais (médico, enfermagem, recepção e apoio) para cobertura ininterrupta. 
Ação Nº 2 - Assegurar a reposição contínua de medicamentos e insumos essenciais para atendimento 24h. 
Ação Nº 3 - Implantar protocolo de acolhimento e classificação de risco para organização do fluxo de atendimento. 
Ação Nº 4 - Garantir segurança patrimonial e vigilância no período noturno e diurno. 
Ação Nº 5 - Manter sistema de prontuário eletrônico ativo e com backup regular. 
Ação Nº 6 - Disponibilizar suporte laboratorial e de transporte de pacientes quando necessário. 
Ação Nº 7 - Promover educação permanente da equipe para qualificação do atendimento de urgência e atenção básica ampliada. 
1.1.17 Reduzir a proporção de gravidez 

na adolescência entre as faixas 
etárias 10 a 19 anos 

Proporção de gravidez na adolescência 
entre as faixas etárias 10 a 19 anos 

15 2025 Taxa 15 12 Taxa 

Ação Nº 1 - Fortalecer ações de educação sexual e reprodutiva nas escolas e na comunidade, em parceria com o Programa Saúde na Escola, abordando 
prevenção da gravidez, IST e projeto de vida para adolescentes de 10 a 19 anos. 
Ação Nº 2 - Ampliar o acesso dos adolescentes aos métodos contraceptivos na Atenção Primária, garantindo acolhimento qualificado, oferta de 
preservativos e métodos de longa duração, com atendimento sigiloso e oportuno. 

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa e acompanhamento de adolescentes em situação de vulnerabilidade, com monitoramento do indicador, qualificação do 
registro no e-SUS APS e articulação intersetorial com assistência social e educação para reduzir a ocorrência de gravidez precoce. 

1.1.18 Manter zerado o número de casos 
novos de sífilis congênita em 
menores de um ano de idade. 

Número de casos novos de sífilis 
congênita em menores de um ano de 
idade 

0 2025 Número 0 0 Número 
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Ação Nº 1 - Fortalecer a captação precoce da gestante e a qualificação do pré-natal, garantindo testagem para sífilis no 1º e 3º trimestres e no momento 
do parto, com tratamento imediato e adequado da gestante e do(s) parceiro(s). 

Ação Nº 2 - Assegurar disponibilidade contínua de testes rápidos e penicilina benzatina nas Unidades Básicas de Saúde, com equipes capacitadas para 
diagnóstico, manejo clínico e tratamento oportuno dos casos de sífilis na gestação. 

Ação Nº 3 - Implantar vigilância ativa e investigação oportuna dos casos de sífilis em gestantes e recém-nascidos, qualificando o registro nos sistemas 
oficiais, monitorando mensalmente o indicador e adotando medidas corretivas para manter zerados os casos de sífilis congênita em menores de 1 ano. 

1.1.19 Realizar aquisição de 04 
ambulâncias tipo A. 

Número de ambulâncias adquiridas. 1 2025 Número 1 4 Número 

Ação Nº 1 - Elaborar termo de referência conforme especificações técnicas para ambulância Tipo A (remoção simples). 
Ação Nº 2 - Prever dotação orçamentária e garantir fonte de financiamento. 
Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório para aquisição dos veículos. 
Ação Nº 4 - Acompanhar a entrega técnica e o recebimento definitivo das ambulâncias. 
Ação Nº 5 - Realizar emplacamento, seguro e regularização junto aos órgãos competentes. 
Ação Nº 6 - Equipar as ambulâncias conforme normas vigentes do Ministério da Saúde. 
Ação Nº 7 - Capacitar motoristas e equipe de apoio para uso adequado dos veículos. 
Ação Nº 8 - Implantar plano de manutenção preventiva e corretiva da frota. 
1.1.20 Realizar aquisição de 01 veículo 

tipo pick-up. 
Número de veículos tipo pick-up 
adquiridos. 

0 2025 Número Não 
programada 

1 Número 

1.1.21 Ampliar para 10 a frota de 
veículos da Atenção Básica 

Números de automóveis que compõem 
a frota da saúde. 

9 2025 Número 8 10 Número 

Ação Nº 1 - Realizar diagnóstico da frota atual e do dimensionamento das necessidades de transporte da Atenção Básica, definindo quantitativo e tipo 
de veículos necessários para alcançar o total de 10. 
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Ação Nº 2 - Viabilizar a aquisição e/ou locação de veículos por meio de recursos municipais, estaduais ou federais, garantindo a incorporação 
progressiva até atingir a frota prevista. 
Ação Nº 3 - Realizar processo licitatório para aquisição ou locação de veículos. 
Ação Nº 4 - Implantar rotina de gestão, manutenção preventiva e controle de uso da frota da Atenção Básica, com monitoramento periódico para 
assegurar disponibilidade e funcionamento adequado dos veículos. 

1.1.22 Aumentar para 50% a relação de 
atendimentos de demanda 
programada realizados por 
profissionais da APS em relação 
ao total de atendimentos 
realizados. 

Proporção de atendimentos de demanda 
programada realizados por profissionais 
da APS em relação ao total de 
atendimentos realizados. 

0 2025 Percentual 30 50 Percentual 

Ação Nº 1 - Organizar a agenda das equipes da APS priorizando a demanda programada, com definição de horários protegidos para pré-natal, 
puericultura, acompanhamento de crônicos e ações preventivas. 

Ação Nº 2 - Realizar estratificação de risco e busca ativa dos usuários prioritários (hipertensos, diabéticos, gestantes e crianças), ampliando o 
acompanhamento longitudinal e reduzindo atendimentos exclusivamente por demanda espontânea. 
Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente a proporção de atendimentos programados no e-SUS APS, qualificando os registros e adotando plano de 
intervenção junto às equipes quando o indicador estiver abaixo da meta de 50%. 

1.1.23 Ampliar para 50% o percentual de 
boas práticas ocorridas para o 
desenvolvimento infantil nos 2 
(dois) primeiros anos de vida. 

Percentual de boas práticas alcançadas 
para o desenvolvimento infantil nos 2 
(dois) primeiros anos de vida. 

0 2025 Percentual 30 50 Percentual 

Ação Nº 1 - Fortalecer o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento na puericultura, garantindo consultas regulares nos dois primeiros anos 
de vida, orientação às famílias sobre estimulação precoce, aleitamento materno, alimentação adequada e vínculo afetivo. 
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Ação Nº 2 - Capacitar as equipes da Atenção Primária para aplicação das boas práticas de desenvolvimento infantil (Caderneta da Criança, avaliação do 
desenvolvimento, orientações de cuidado responsivo e identificação precoce de atrasos). 

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente o indicador e qualificar o registro das ações no e-SUS APS, realizando busca ativa de crianças faltosas e adotando 
plano de intervenção para alcançar 45% de boas práticas realizadas. 

1.1.24 Alcançar 70% das “boas práticas” 
para o cuidado integral à 
gestante, puérpera e a aplicação 
de boas práticas de cuidado na 
APS 

Percentual de “boas práticas” para o 
cuidado integral à gestante, puérpera 
alcançados pela APS. 

0 2025 Percentual 45 70 Percentual 

Ação Nº 1 - - Fortalecer a linha de cuidado materno-infantil na APS, garantindo captação precoce da gestante, início do pré-natal até a 12ª semana, 
realização dos exames preconizados, consultas de puerpério oportunas e acompanhamento longitudinal conforme protocolos. 

Ação Nº 2 - Capacitar continuamente as equipes da Atenção Primária para aplicação das boas práticas no cuidado à gestante e puérpera, incluindo 
acolhimento qualificado, estratificação de risco, uso adequado da Caderneta da Gestante e integração com a rede de referência. 

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente o indicador e qualificar o registro das ações no e-SUS APS, realizando busca ativa de gestantes e puérperas faltosas 
e adotando plano de intervenção para atingir 45% de boas práticas na APS. 

1.1.25 Ampliar para 60% o acesso de 
mulheres em diferentes ciclos de 
vida, com ênfase no cuidado à 
saúde sexual e reprodutiva na 
prevenção e detecção precoce de 
doenças infecciosas e câncer. 

Proporção do acesso de mulheres em 
diferentes ciclos de vida, com ênfase no 
cuidado à saúde sexual e reprodutiva na 
prevenção e detecção precoce de 
doenças infecciosas e câncer 
alcançado. 

0 2025 Percentual 35 60 Percentual 

Ação Nº 1 - Fortalecer a captação e o acompanhamento das mulheres nos diferentes ciclos de vida pela Atenção Primária, com busca ativa, atualização 
cadastral no e-SUS APS e garantia de consultas regulares voltadas à saúde sexual e reprodutiva. 
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Ação Nº 2 - Ampliar a oferta de ações e serviços nas UBS, incluindo coleta de citopatológico, mamografia de rastreamento conforme faixa etária, 
testagem para IST, planejamento reprodutivo e ações educativas, com agenda programada e acolhimento qualificado. 

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente o indicador e qualificar o registro das ações nos sistemas oficiais, acompanhando mulheres faltosas e adotando 
plano de intervenção para alcançar pelo menos 35% de acesso qualificado. 

1.1.26 Acompanhar 75% das pessoas 
diagnosticadas com hipertensão 
arterial sistêmica. 

Percentual de acompanhamento da 
pessoa hipertensa. 

0 2025 Percentual 45 75 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa e cadastro nominal das pessoas com hipertensão arterial sistêmica no território, garantindo estratificação de risco e 
inclusão em acompanhamento regular pelas equipes da Atenção Primária. 

Ação Nº 2 - Organizar agenda programada para consultas e acompanhamento dos hipertensos, com aferição periódica da pressão arterial, renovação de 
receitas, orientação sobre autocuidado e garantia de acesso aos medicamentos. 

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente o indicador no e-SUS APS, qualificando os registros e realizando busca ativa dos faltosos para alcançar pelo menos 
45% das pessoas com hipertensão acompanhadas. 

1.1.27 Alcançar 50% de procedimentos 
odontológicos preventivos 
realizados na APS em relação ao 
total de procedimentos 
odontológicos individuais 
realizados na APS. 

Proporção de procedimentos 
odontológicos preventivos realizados 
pela equipe de Saúde Bucal em relação 
ao total executado. 

0 2025 Percentual 30 50 Percentual 

Ação Nº 1 - Organizar a agenda das Equipes de Saúde Bucal priorizando a oferta de procedimentos preventivos (profilaxia, aplicação tópica de flúor, 
selantes e orientações de higiene bucal) nas Unidades Básicas de Saúde. 
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Ação Nº 2 - Intensificar ações coletivas e individuais de promoção e prevenção em saúde bucal, com busca ativa de escolares, gestantes e grupos 
prioritários, ampliando a adesão aos cuidados preventivos. 

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente a proporção de procedimentos odontológicos preventivos no e-SUS APS, qualificando o registro da produção e 
adotando plano de intervenção quando o indicador estiver abaixo da meta de 50%. 

1.1.28 Realizar escovação 
supervisionada em 50% das 
crianças em faixa etária escolar. 

Percentual de crianças em faixa etária 
escolar com escovação supervisionada 
ocorrida. 

0 2025 Percentual 30 50 Percentual 

Ação Nº 1 - Mapear e cadastrar as crianças em idade escolar do território e instituir cronograma regular de escovação dental supervisionada nas escolas 
e creches, em parceria com a Educação. 

Ação Nº 2 - Garantir insumos e estrutura necessários para a escovação supervisionada, incluindo kits de higiene bucal, capacitação das equipes de 
Saúde Bucal e apoio dos professores nas unidades escolares. 

Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente a cobertura de escovação supervisionada no e-SUS APS, realizando busca ativa das crianças não contempladas e 
adotando plano de intervenção para atingir 50% do público escolar. 

1.1.29 Aumentar para 40% o número de 
primeiras consultas 
odontológicas dentro da APS. 

Percentual de primeiras consultas 
odontológicas dentro da APS em relação 
ao total realizado. 

0 2025 Percentual 15 40 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de pessoas sem avaliação odontológica nos últimos 12 meses. 
Ação Nº 2 - Inserir avaliação de saúde bucal na primeira consulta de pré-natal. 
Ação Nº 3 - Garantir avaliação odontológica no acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. 
Ação Nº 4 - Mapear e convocar grupos prioritários (crianças, gestantes, diabéticos, hipertensos). 
Ação Nº 5 - Ampliar horários de atendimento odontológico (horário estendido, quando possível). 
1.1.30 Alcançar 50% de tratamento 

concluído em Saúde Bucal. 
Percentual de tratamento concluído em 
saúde bucal. 

50 2025 Percentual 30 50 Percentual 
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Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de consultas odontológicas programadas e de demanda espontânea. 
Ação Nº 2 - Implantar agenda com vagas de continuidade de tratamento reservadas semanalmente. 
Ação Nº 3 - Realizar busca ativa de usuários com tratamento odontológico interrompido 
Ação Nº 4 - Desenvolver ações de humanização do atendimento odontológico. 
Ação Nº 5 - Implementar lembrete de consultas (ACS, WhatsApp ou telefone). 
1.1.31 Reduzir para 15% a taxa de 

exodontias realizadas por equipe 
de Saúde Bucal (eSB) na Atenção 
Primária à Saúde (APS). 

Taxa de exodontias realizadas por equipe 
de Saúde Bucal (eSB) na Atenção 
Primária à Saúde (APS). 

0 2025 Taxa 15 15 Taxa 

Ação Nº 1 - Ampliar ações de educação em saúde bucal nas unidades, escolas e comunidade. 
Ação Nº 2 - Realizar acompanhamento periódico de grupos de risco (crianças, gestantes, diabéticos). 
Ação Nº 3 - Expandir escovação dental supervisionada no ambiente escolar. 
Ação Nº 4 - Atualizar profissionais sobre preservação dentária e terapias conservadoras. 
1.1.32 Alcançar 25% de atendimentos 

por pessoa assistida pela eMulti 
na Atenção Primária à Saúde 
(APS). 

Percentual de atendimentos por pessoa 
assistida pela eMulti na Atenção 
Primária à Saúde (APS). 

0 2025 Percentual 5 25 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliar e organizar a agenda da eMulti na APS, garantindo oferta regular de atendimentos individuais e compartilhados, com priorização de 
usuários estratificados por risco e condições crônicas. 
Ação Nº 2 - Fortalecer a integração entre eMulti e equipes de Saúde da Família por meio do matriciamento, atendimentos interprofissionais, grupos 
terapêuticos e construção de planos de cuidado para aumentar o número de pessoas acompanhadas. 

Ação Nº 3 - Implantar monitoramento mensal do indicador e qualificar o registro dos atendimentos nos sistemas de informação, associado à educação 
permanente das equipes para otimizar o processo de trabalho e ampliar a resolutividade. 
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1.1.33 Alcançar 62% das “boas práticas” 
no cuidado da pessoa idosa no 
âmbito da APS. 

Percentual de “boas práticas” para o 
cuidado integral à Pessoa idosa 
alcançados pela APS. 

0 2025 Percentual 25 62 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir o cadastro e a atualização anual de 100% das pessoas idosas no e-SUS APS. 
Ação Nº 2 - Realizar, no mínimo, 04 ações anuais de promoção do envelhecimento ativo e saudável. 
Ação Nº 3 - Realizar rastreamento anual de risco de quedas em pessoas idosas. 
Ação Nº 4 - Monitorar pessoas idosas com hipertensão e diabetes conforme protocolo clínico. 
Ação Nº 5 - Garantir fluxo de referência e contrarreferência para especialidades prioritárias (geriatria, reabilitação, saúde mental). 
Ação Nº 6 - Realizar busca ativa de idosos faltosos às consultas e acompanhamentos. 
Ação Nº 7 - Implantar acompanhamento prioritário para idosos que vivem sozinhos. 
OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer os serviços da Atenção Especializada do município como parte integrante do cuidado no território e 
promover suporte básico para referência e contra referência. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
1.2.1 Manter em 02 o número de 

profissionais médicos 
especialistas atendendo de forma 
presencial no município. 

Número de especialidades médicas 
atendendo no município. 

1 2025 Número 2 2 Número 

Ação Nº 1 - Elaborar e executar plano de contratação para atingir 02 especialistas ativos. 
Ação Nº 2 - Elaborar e manter contratos/termos de credenciamento vigentes. 
Ação Nº 3 - Organizar agenda mensal de atendimentos presenciais das especialidades. 
Ação Nº 4 - Avaliar periodicamente a necessidade de reposição em caso de desligamento. 
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1.2.2 Ofertar exames laboratoriais 
terceirizados a 100% da demanda 
produzida na atenção básica. 

Percentual de exames ofertados de 
acordo com a demanda 

100 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar levantamento mensal da demanda de exames laboratoriais da APS. 
Ação Nº 2 - Dimensionar o quantitativo contratual necessário para cobrir 100% da demanda. 
Ação Nº 3 - Firmar ou atualizar contrato com laboratório terceirizado garantindo cobertura integral. 
Ação Nº 4 - Incluir no contrato prazos máximos de coleta, processamento e entrega de resultados. 
Ação Nº 5 - Prever cláusulas de qualidade, rastreabilidade e penalidades por descumprimento. 
1.2.3 Atender no mínimo 90% das 

demandas de Tratamentos Fora 
do Domicílio – TFD conforme 
regulação municipal. 

Percentual de demandas de 
Tratamentos Fora do Domicílio (TFD) 
atendidas. 

80 2025 Percentual 80 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar levantamento mensal da demanda de exames laboratoriais da APS. 
Ação Nº 2 - Dimensionar o quantitativo contratual necessário para cobrir 100% da demanda. 
Ação Nº 3 - Firmar ou atualizar contrato com laboratório terceirizado garantindo cobertura integral. 
Ação Nº 4 - Incluir no contrato prazos máximos de coleta, processamento e entrega de resultados. 
Ação Nº 5 - Prever cláusulas de qualidade, rastreabilidade e penalidades por descumprimento. 
1.2.4 Implementação de 1 serviço de 

atendimento médico 
especializado em forma de 
telemedicina. 

Número de serviço de atendimento 
médico especializado em telemedicina. 

0 2025 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Definir especialidades prioritárias conforme demanda do município. 
Ação Nº 2 - Garantir infraestrutura tecnológica (internet de alta velocidade, computadores, webcams e sistema de teleconsulta). 
Ação Nº 3 - Adequar espaço físico para realização das teleconsultas com privacidade e sigilo. 
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Ação Nº 4 - Divulgar o serviço à população e aos profissionais de saúde. 
OBJETIVO Nº 1.3 - Fortalecer as ações de Promoção da Alimentação Saudável e implementar o monitoramento em situações de Risco 
para Doenças e Agravos Preveníveis. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
1.3.1 Implantar o Programa de 

alimentação e Nutrição na rede 
de atenção à saúde com 
disponibilização de um 
profissional Nutricionista. 

Número de Nutricionistas atuando na 
rede pública de saúde. 

0 2025 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Instituir por portaria o Programa Municipal de Alimentação e Nutrição. 
Ação Nº 2 - Elaborar diagnóstico situacional do perfil alimentar e nutricional da população. 
Ação Nº 3 - Implantar a linha de cuidado nutricional na Atenção Primária à Saúde. 
Ação Nº 4 - Garantir registro do estado nutricional no e-SUS APS. 
Ação Nº 5 - Implantar fluxo de referência e contrarreferência para casos de risco nutricional. 
Ação Nº 6 - Realizar no mínimo 04 ações anuais de educação alimentar e nutricional. 
Ação Nº 7 - Priorizar acompanhamento de gestantes, crianças menores de 5 anos e idosos. 
OBJETIVO Nº 1.4 - Garantir a Assistência Farmacêutica no âmbito municipal, conforme legislação do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
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1.4.1 Criar a Relação Municipal de 
Medicamentos (REMUME). 

Número de REMUME criados e 
implementados. 

0 2024 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Instituir, por portaria, a Comissão de Farmácia e Terapêutica (CFT) municipal. 
Ação Nº 2 - Analisar a Relação Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) como referência técnica. 
Ação Nº 3 - Definir critérios de seleção de medicamentos (eficácia, segurança, custo-efetividade e relevância epidemiológica). 
Ação Nº 4 - Elaborar a proposta preliminar da REMUME. 
Ação Nº 5 - Submeter a proposta à validação da Comissão de Farmácia e Terapêutica. 
Ação Nº 6 - Aprovar a REMUME no Conselho Municipal de Saúde. 
1.4.2 Garantir ter em estoque 85% dos 

itens constantes no REMUME. 
Percentual de itens constantes no 
REMUME em estoque. 

0 2025 Percentual 85 85 Percentual 

Ação Nº 1 - Implantar sistema de controle de estoque informatizado e atualizado. 
Ação Nº 2 - Realizar programação anual de medicamentos baseada no consumo médio mensal (CMM). 
Ação Nº 3 - Monitorar mensalmente o nível de abastecimento dos itens da REMUME. 
Ação Nº 4 - Agilizar processos de compra para evitar desabastecimento. 
Ação Nº 5 - Produzir relatórios mensais de disponibilidade dos itens da REMUME. 
1.4.3 Aprimorar o funcionamento do 

Sistema Nacional de Gestão da 
Assistência Farmacêutica – 
HÓRUS de controle de estoque 
entrada e saída de 
medicamentos, com 24 
lançamentos anuais no portal da 
transparência. 

Número de lançamentos de controle de 
estoque no Portal da transparência do 
município. 

24 2024 Número 24 24 Número 

Ação Nº 1 - Manter o sistema HÓRUS implantado e atualizado em todas as unidades dispensadoras. 
Ação Nº 2 - Padronizar rotinas de registro de entrada e saída de medicamentos em tempo oportuno. 
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Ação Nº 3 - Integrar o HÓRUS ao fluxo do almoxarifado e das farmácias das unidades de saúde. 
Ação Nº 4 - Garantir infraestrutura adequada (internet estável, computadores e suporte técnico). 
Ação Nº 5 - Avaliar periodicamente o desempenho do sistema e implementar melhorias. 
1.4.4 Solicitar os medicamentos do 

Componente Especializado e 
Estratégico junto à Assistência 
Farmacêutica de Araguaína/TO. 

Medicamentos adquiridos através do 
componente Especializado e Estratégico 
da Assistência Farmacêutica. 

100 2024 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Levantar mensalmente a demanda municipal de medicamentos dos Componentes Especializado e Estratégico. 
Ação Nº 2 - Atualizar o cadastro e o acompanhamento dos pacientes elegíveis conforme protocolos vigentes. 
Ação Nº 3 - Acompanhar sistematicamente o andamento dos pedidos junto à Assistência Farmacêutica de Araguaína/TO. 
Ação Nº 4 - Elaborar relatórios periódicos de solicitações, recebimentos e dispensações. 
Ação Nº 5 - Capacitar a equipe da Assistência Farmacêutica sobre os fluxos dos Componentes. 
DIRETRIZ Nº 2 - Redução e prevenção dos riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de vigilância, promoção 
e proteção, com foco na prevenção de doenças não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças 
transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável. 

OBJETIVO Nº 2.1 - Reduzir e prevenir os riscos e agravos à saúde da população por meio de promoção, proteção e vigilância em 
saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
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2.1.1 Executar a média 75% da 
cobertura vacinal preconizada 
pelo Calendário Nacional Vacinal 

Proporção de vacinas selecionadas do 
Calendário Nacional de Vacinação para 
crianças menores de dois anos de idade 
- Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 
10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose 
e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura 
vacinal preconizada 

75 2025 Percentual 75 75 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa mensal de crianças, adolescentes, gestantes e idosos com vacinas em atraso. 
Ação Nº 2 - Desenvolver campanhas educativas periódicas sobre a importância da vacinação. 
Ação Nº 3 - Garantir abastecimento regular de imunobiológicos e insumos. 
Ação Nº 4 - Realizar conferência sistemática dos cartões de vacina nas consultas da APS. 
Ação Nº 5 - Executar campanhas de multivacinação conforme calendário do Ministério da Saúde. 
2.1.2 Investigar 100% dos casos de 

óbito de mulheres em idade fértil 
(10 a 49) no tempo oportuno. 

Proporção de óbitos de mulheres em 
idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 

90 2025 Percentual 90 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa semanal de Declarações de Óbito nas unidades de saúde, cartórios e hospitais de referência. 
Ação Nº 2 - Notificar imediatamente todo óbito de mulher em idade fértil no sistema de informação de mortalidade. 
Ação Nº 3 - Realizar visita domiciliar para investigação verbal quando necessário. 
Ação Nº 4 - Encerrar oportunamente os casos no Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM). 
2.1.3 Registrar no mínimo 90% dos 

óbitos não fetais com causa 
básica definida. 

Percentual de óbitos não fetais com 
causa básica definida. 

90 2025 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Monitorar mensalmente o percentual de óbitos por causas mal definidas. 
Ação Nº 2 - Investigar oportunamente os óbitos com causa básica indefinida. 
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Ação Nº 3 - Manter fluxo ágil de envio e processamento das DO no Sistema de Informação sobre Mortalidade (SIM). 
Ação Nº 4 - Realizar busca ativa de prontuários e laudos que auxiliem na definição da causa básica. 
Ação Nº 5 - Articular com hospitais e cartórios para reduzir inconsistências nas DO. 
2.1.4 Encerrar oportunamente, no 

mínimo, 90% das investigações 
das notificações de agravos 
compulsórios, registradas em até 
60 dias após notificação. 

Proporção de casos de doenças de 
notificação compulsória imediata 
(DNCI) encerrados em até 60 dias após 
notificação. 

0 2025 Percentual 80 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Notificar imediatamente os agravos compulsórios no sistema de vigilância epidemiológica. 
Ação Nº 2 - Implantar rotina de monitoramento semanal das notificações pendentes de investigação. 
Ação Nº 3 - Iniciar a investigação epidemiológica em até 48 horas após a notificação. 
Ação Nº 4 - Capacitar anualmente as equipes da vigilância e da APS sobre fluxos e prazos do SINAN. 
Ação Nº 5 - Realizar busca ativa de informações complementares junto às unidades notificadoras. 
2.1.5 Aumentar para 95% a cura dos 

casos novos de hanseníase 
diagnosticadas dos nos anos das 
coortes. 

Proporção de cura dos casos novos de 
hanseníase diagnosticados nos anos das 
coortes 

0 2025 Percentual 88 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir diagnóstico precoce dos casos suspeitos de hanseníase na Atenção Primária. 
Ação Nº 2 - Iniciar oportunamente a poliquimioterapia (PQT) em 100% dos casos novos diagnosticados. 
Ação Nº 3 - Realizar busca ativa de faltosos e abandono de tratamento. 
Ação Nº 4 - Investigar e examinar contatos intradomiciliares e peridomiciliares. 
Ação Nº 5 - Garantir estoque regular de medicamentos da poliquimioterapia. 
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2.1.6 Realizar 16 coletas mensais de 
amostras de água para consumo 
humano e enviar para análise 
quanto aos parâmetros 
coliformes totais, cloro residual 
livre e turbidez. 

Número de análises realizadas em 
amostras de água para consumo 
humano quanto aos parâmetros 
coliformes totais, cloro residual livre e 
turbidez. 

16 2025 Percentual 16 16 Percentual 

Ação Nº 1 - Definir e cadastrar pontos estratégicos de coleta no sistema de vigilância da água. 
Ação Nº 2 - Programar cronograma mensal para realização das 16 coletas. 
Ação Nº 3 - Garantir disponibilidade de frascos, insumos e equipamentos para coleta. 
Ação Nº 4 - Registrar oportunamente as coletas no sistema de informação (Vigiagua/SISAGUA). 
Ação Nº 5 - Encaminhar as amostras ao laboratório de referência dentro do prazo adequado. 
Ação Nº 6 - Notificar imediatamente resultados fora do padrão de potabilidade. 
2.1.7 Efetivar, no mínimo, 90% de 

preenchimento do campo 
ocupação nas notificações de 
agravos relacionados ao trabalho. 

Proporção de preenchimento do campo 
ocupação nas notificações de agravos 
relacionados ao trabalho. 

100 2025 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Capacitar anualmente os profissionais notificadores sobre a importância do preenchimento completo da ficha do SINAN. 
Ação Nº 2 - Devolver fichas incompletas às unidades notificadoras para correção imediata. 
Ação Nº 3 - Disponibilizar material de apoio com códigos da CBO nas unidades de saúde. 
Ação Nº 4 - Realizar busca ativa de informações complementares junto ao paciente ou empregador, quando necessário. 
Ação Nº 5 - Monitorar mensalmente o percentual de preenchimento do campo ocupação. 
OBJETIVO Nº 2.2 - Implementar ações de prevenção, controle e diagnóstico das doenças transmitidas por vetores 

Nº Descrição da Meta Indicador (Linha-Base) 
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Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Valor Ano Unidade 
de Medida 

Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida 

2.2.1 Cumprir 8 ciclos com no mínimo 
80% de cobertura de imóveis 
visitados para controle vetorial da 
dengue. 

Número de ciclos que atingiram mínimo 
de 80% de cobertura de imóveis 
visitados para controle vetorial da 
dengue 

8 2025 Número 8 8 Número 

Ação Nº 1 - Garantir quantitativo adequado de ACE para cobertura do território. 
Ação Nº 2 - Realizar visitas domiciliares sistemáticas para eliminação de criadouros. 
Ação Nº 3 - Executar ações de bloqueio de transmissão em áreas com casos suspeitos/confirmados. 
Ação Nº 4 - Executar ações de bloqueio de transmissão em áreas com casos suspeitos/confirmados. 
Ação Nº 5 - Desenvolver ações educativas comunitárias sobre prevenção da dengue. 
Ação Nº 6 - Articular mutirões de limpeza com outros setores da gestão municipal. 
OBJETIVO Nº 2.3 - Implementar ações de prevenção, controle e diagnóstico de zoonoses. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
2.3.1 Enviar 100% das amostras para 

diagnóstico de leishmaniose 
visceral americana de cães 
suspeitos. 

Percentual de amostras para diagnóstico 
de leishmaniose visceral americana de 
cães suspeitos enviadas para análise. 

100 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Identificar e notificar oportunamente cães com suspeita clínica de leishmaniose visceral. 
Ação Nº 2 - Garantir disponibilidade de insumos para coleta de amostras (soro, testes e materiais). 
Ação Nº 3 - Garantir transporte oportuno das amostras mantendo a cadeia de conservação. 
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Ação Nº 4 - Devolver resultados laboratoriais às equipes de campo em tempo oportuno. 
Ação Nº 5 - Realizar busca ativa de cães suspeitos em áreas de transmissão. 
Ação Nº 6 - Desenvolver ações educativas à população sobre sinais da leishmaniose canina. 
2.3.2 Realizar 01 campanha de 

vacinação antirrábica animal 
(gatos e cães) por ano. 

Número de campanhas de vacinação 
animal (cães e gatos) ocorridas. 

1 2025 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Solicitar e garantir o recebimento oportuno das doses de vacina antirrábica. 
Ação Nº 2 - Realizar vacinação em postos fixos e, quando necessário, estratégias extramuros. 
Ação Nº 3 - Registrar todas as doses aplicadas no sistema de informação correspondente. 
Ação Nº 4 - Executar estratégia de intensificação em áreas com baixa cobertura. 
Ação Nº 5 - Garantir manejo adequado de resíduos gerados na vacinação. 
Ação Nº 6 - Disponibilizar um Dia ¿D¿ de vacinação antirrábica e elaborar campanha informativa em rádios, TV, sites e publicações no Instagram. 
OBJETIVO Nº 2.4 - Implementar ações em Vigilância Sanitária 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
2.4.1 Executar no mínimo seis grupos 

de ações de vigilância sanitária, 
consideradas necessárias a todos 
os municípios. 

Número de grupos de ações de vigilância 
sanitária executados. 

6 6 Percentual 6 6 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar inspeções sanitárias programadas em estabelecimentos sujeitos à VISA. 
Ação Nº 2 - Executar ações educativas para comerciantes e população sobre boas práticas sanitárias. 
Ação Nº 3 - Atualizar e manter cadastro dos estabelecimentos sujeitos à inspeção. 
Ação Nº 4 - Emitir licenças sanitárias conforme legislação vigente 
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Ação Nº 5 - Desenvolver ações de comunicação de risco à população. 
DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento da Gestão do SUS, garantindo a participação ativa do usuário e a qualificação da Educação em 
Saúde. 

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer e ampliar as ações do Conselho Municipal de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
3.1.1 Garantir em 100% a participação 

de Conselheiros Municipais de 
Saúde a programas de 
capacitação voltadas ao Controle 
Social disponibilizados pelo 
Estado. 

Percentual de participações do 
Conselho Municipal de Saúde em 
Programas de capacitação. 

100 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Incentivar a participação de novos conselheiros por meio de acolhimento e orientação inicial. 
Ação Nº 2 - Divulgar previamente, por meios oficiais, o calendário de capacitações disponibilizadas pelo Estado. 
Ação Nº 3 - Garantir apoio logístico (transporte, internet e local) para participação dos conselheiros nas capacitações. 
3.1.2 Garantir no mínimo 10 reuniões 

anuais com o Conselho Municipal 
de Saúde. 

Número de reuniões anuais com o 
Conselho Municipal de Saúde. 

5 2025 Número 10 10 Número 

Ação Nº 1 - Elaborar e aprovar o calendário anual de reuniões ordinárias do Conselho Municipal de Saúde. 
Ação Nº 2 - Garantir espaço físico ou plataforma virtual adequada para realização das reuniões. 
Ação Nº 3 - Convocar formalmente os conselheiros com antecedência mínima conforme regimento. 
Ação Nº 4 - Registrar e arquivar atas e listas de presença de todas as reuniões realizadas. 
Ação Nº 5 - Realizar no mínimo 10 reuniões anuais do Conselho Municipal de Saúde. 
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OBJETIVO Nº 3.2 - Promover o desenvolvimento institucional e administrativo da Gestão Municipal do SUS através da Secretaria 
Municipal de Saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
3.2.1 Assegurar em 100% a 

participação de servidores em 
eventos técnicos e científicos 
conforme as demandas e 
regulação administrativa 
disponibilizados pela rede de 
saúde. 

Percentual de participação em ações de 
Educação Permanente. 

100 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar levantamento anual das necessidades de capacitação dos servidores de saúde. 
Ação Nº 2 - Divulgar amplamente o calendário de eventos técnicos e científicos da rede de saúde. 
Ação Nº 3 - Instituir fluxo administrativo para liberação de servidores para participação em eventos. 
Ação Nº 4 - Garantir apoio logístico (inscrição, transporte, diárias e internet) quando necessário. 
Ação Nº 5 - Manter banco de dados atualizado das capacitações realizadas por servidor 
3.2.2 Garantir o envio de, no mínimo, 

04 instrumentos de Gestão 
(relatórios, projetos, planos e 
pactuações) por ano, para 
apreciação do Conselho 
Municipal de Saúde (CMS) de 
acordo com a legislação vigente. 

Número de Instrumentos de Gestão 
encaminhados ao Conselho Municipal 
de Saúde 

4 2025 Número 4 4 Número 
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Ação Nº 1 - Elaborar e Encaminhar ao Concelho de Saúde Municipal o Relatório Anual de Gestão (RAG). 
Ação Nº 2 - Elaborar e apresentar ao Conselho Municipal de Saúde a Programação Anual de Saúde (PAS) para análise, discussão e aprovação. 
Ação Nº 3 - Apresentar ao Conselho Municipal de Saúde os Relatórios Quadrimestrais de Prestação de Contas da Saúde, garantindo transparência na 
execução das ações e recursos. 
Ação Nº 4 - Encaminhar ao Conselho Municipal de Saúde projetos, planos e pactuações da Secretaria Municipal de Saúde para apreciação e 
deliberação. 
DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento do processo de gestão em saúde, aprimoramento da tecnologia e inovação em saúde como 
vetor estruturante da agenda de redução das vulnerabilidades do acesso à saúde. 

OBJETIVO Nº 4.1 - Garantir apoio tecnológico e adotar como ferramenta de apoio administrativo ao processo de gestão dos serviços 
de saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
4.1.1 Manter 01 sistema para emissão 

de relatórios em tempo real do 
sistema E-SUS. 

Número de sistema para emissão de 
relatórios em tempo real do sistema E-
SUS. 

1 2025 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção e atualização do sistema E-SUS APS para emissão de relatórios em tempo real das informações de saúde do 
município. 
Ação Nº 2 - Disponibilizar equipamentos de informática e acesso à internet nas unidades de saúde, assegurando o funcionamento do sistema E-SUS 
APS. 
Ação Nº 3 - Capacitar os profissionais das equipes de saúde no uso do sistema E-SUS APS, visando o correto registro e extração de relatórios. 
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4.1.2 Realizar aquisição de 100% dos 
equipamentos (informática, 
mobiliário e médico Hospitalar) 
com necessidade de reposição 
por desgaste de vida útil. 

Percentual de aquisição de 
equipamentos a serem trocados 

0 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar levantamento anual das necessidades de reposição de equipamentos de informática, mobiliário e médico-hospitalares nas 
unidades de saúde. 

Ação Nº 2 - Elaborar e executar processos de aquisição para reposição de equipamentos com desgaste de vida útil, garantindo a continuidade dos 
serviços de saúde. 

Ação Nº 3 - Manter atualizado o inventário de equipamentos das unidades de saúde, identificando aqueles que necessitam substituição. 
OBJETIVO Nº 4.2 - Garantir apoio institucional e administrativo as áreas técnicas do serviço Público e Municipal de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
4.2.1 Garantir a oferta de 100% dos 

recursos humanos necessários 
ao funcionamento dos serviços 
de saúde. 

Percentual de recursos humanos 
disponíveis em comparação com a 
demanda. 

100 2025 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Providenciar contratação ou reposição de profissionais de saúde, conforme necessidade identificada para garantir o funcionamento 
adequado dos serviços. 

Ação Nº 2 - Manter atualizado o cadastro e a lotação dos profissionais nas unidades de saúde, de acordo com as demandas assistenciais. 
Ação Nº 3 - Promover ações de educação permanente para qualificação dos profissionais de saúde. 
Ação Nº 4 - Monitorar a frequência e carga horária dos profissionais de saúde, assegurando o cumprimento das escalas de trabalho. 
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DIRETRIZ Nº 5 - Assegurar ações serviços de saúde para o enfrentamento de doenças emergentes. 

OBJETIVO Nº 5.1 - Desenvolver ações de prevenção, promoção e proteção, reduzindo os riscos e agravos da saúde dos munícipes no 
âmbito da rede de Atenção a Saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 

2026 

Meta 
Plano(2026-

2029) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 
5.1.1 Aquisição de 100% dos 

equipamentos de proteção 
individual (EPI) demandados pela 
UBS para o enfrentamento da 
pandemia de Coronavírus 

Percentual de EPIs adquiridos, segundo 
a demanda. 

100 2025 Percentual Não 
programada 

100 Percentual 

5.1.2 Realizar no mínimo 05 ações 
informativas e anuais de 
publicidade e propaganda em 
telejornais, redes sociais e canais 
de comunicação contra fake 
news. 

Número de ações de publicidade 
executadas. 

5 2025 Número 5 5 Número 

Ação Nº 1 - Elaborar materiais educativos digitais (cards, vídeos e informativos) para divulgação nas redes sociais da Secretaria Municipal de Saúde. 
Ação Nº 2 - Produzir e divulgar campanhas informativas em telejornais, rádios e redes sociais sobre informações oficiais de saúde, visando combater a 
disseminação de fake news. 

Ação Nº 3 - Realizar ações de comunicação em saúde durante campanhas e datas estratégicas, reforçando informações corretas à população. 
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10. ORÇAMENTO 

 

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos 

Subfunções Categoria 

Econômic

a 

Recursos 

ordinário

s - Fonte 

Livre 

(R$) 

Receita de 

impostos e 

de 

transferênci

a de 

impostos 

(receita 

própria - 

R$) 

Transferênci

as de fundos 

à Fundo de 

Recursos do 

SUS, 

provenientes 

do Governo 

Federal (R$) 

Transferênci

as de fundos 

ao Fundo de 

Recursos do 

SUS, 

provenientes 

do Governo 

Estadual (R$) 

Transferênci

as de 

convênios 

destinados à 

Saúde (R$) 

Operaçõe

s de 

Crédito 

vinculada

s à Saúde 

(R$) 

Royalties 

do 

petróleo 

destinado

s à Saúde 

(R$) 

Outros 

recursos 

destinado

s à Saúde 

(R$) 

Total(R$) 

0 - 

Informações 

Complementar

es 

Corrente R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 450.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

450.000,00 

Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

122 - 

Administração 

Geral 

Corrente R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

301 - Atenção 

Básica 

Corrente R$ 0,00 R$ 

3.468.200,00 

R$ 

3.645.324,23 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

7.113.524,2

3 

Capital R$ 0,00 R$ 

200.000,00 

R$ 600.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

800.000,00 

302 - 

Assistência 

Hospitalar e 

Ambulatorial 

Corrente R$ 0,00 R$ 

360.000,00 

R$ 28.541,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

388.541,00 

Capital R$ 0,00 R$ 

200.000,00 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

200.000,00 
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303 - Suporte 

Profilático e 

Terapêutico 

Corrente R$ 0,00 R$ 

46.000,00 

R$ 0,00 R$ 25.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

71.000,00 

Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

304 - 

Vigilância 

Sanitária 

Corrente R$ 0,00 R$ 

59.600,00 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

59.600,00 

Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

305 - 

Vigilância 

Epidemiológic

a 

Corrente R$ 0,00 R$ 

254.035,12 

R$ 54.000,25 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 

308.035,37 

Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

306 - 

Alimentação e 

Nutrição 

Corrente R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
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10. CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
 

Na conformidade da regulamentação do Sistema de Planejamento do SUS, esta 

Programação será operacionalizada durante o exercício de 2026, sendo que a primeira 

etapa será enviar ao Conselho Municipal de Saúde para apreciação, que estabelecerão o 

conjunto de ações necessárias ao alcance dos objetivos e metas aqui definidos.  

Considerando o período de vigência da Programação, a perspectiva é de que as 

ações empreendidas, na sua maioria, sejam alcançadas durante o período. Tendo em conta 

os prazos estabelecidos na Lei complementar nº. 141/2012, este instrumento deverá ser 

fruto de apuração a cada 04 meses pelos Relatórios Detalhados do Quadrimestre Anterior 

(RDQAs), de forma a possibilitar a conclusão do respectivo Relatório Anual de Gestão – 

RAG – e sua aprovação no Conselho Municipal de Saúde,  

Esse Relatório deve indicar os eventuais ajustes que se fizerem necessários no 

Plano e/ou Programações futuras.  

O processo de planejamento deve ser implementado tendo em conta a estreita 

articulação e interdependência desses instrumentos básicos, influenciando a definição de 

políticas e de recursos.  

A avaliação das metas a cada 04 meses deverá ter divulgação dos dados através do 

Relatório Detalhado Quadrimestral. Além disso, vale reiterar que Plano, Programação e 

Relatório se relacionam diretamente com o exercício da função gestora. 

 


