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PREPEITORA MUNTICTIRAL DEF BESEMNARDC SATAQ-TL

LEI N* 583/2025. De 17 de janeiro de 2025.

“Autoriza a contratagdo temporaria por
urgéncia e excepcional interesse pablico
no ambito do poder executive Municipal
da outras providéncias.”

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE BERNARDO SAYAD, Estado
do Tocanting, aprovou e eu Prefeito Municipal Sanciono e Promulgo a seguinta Lei:

Art. 1°. Para atender a necassidade temporaria de excepcional interesse publico,
fica o Poder Executivo autorizado a celebrar contrato administrative de paessoal, por
tempo determinado, nas condigdes, forma e prazos previstos, conforme Anexo | gue fara
parte integrante desta Lei:

Paragrafo dnice. Os contratados na forma desta lei serdo assistidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social e serfo distribuidos de acordo com a necessidadea

dea cada secretaria.

Art. 2°. Fica autorizada a contratagic temporara por excepcional interesse
plblico pelo prazo de até 01 {um) ano, prorrogdveis por igual periodo, ou menor, se
necessario for.

Art. 3°. As contratacoes de que trata esta Lei serdo feitas pelo prazo de até 01
{um) ano, podendo =er promogado por igual periodo ou Menor s& Caso Necessarno seja,
inclusive nos casos de Contratacdo para substituigdo de servidor licenciada, cujo prazo
sera igual ao periodo de licenga ou de afastamento do senador titular e/ou o periodo em
gue vigarar o convénio ou programa ao qual o municipio esta vinculado.

Art. 4°. O recrutamento sera feito, sempre gue possivel, mediante processo

salativo simplificado, devendo constar do instrumento contratual;

l. O prazo do contrato;

1l A funcic a ser desempenhada, remunzracdo mensal e respectiva;
lL. Valor global do contrato,

V. Dotacdo orgamentaria e elemento da despesa.
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Art. 5°. 50 poderdo ser contratados nos termos desta Lei os interessados que
cOMmprovem os seguintes raquisitos:

|. Ser brasileirg;

ll. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

lll. Estar em gozo dos direitos politicos:

IV. Estar quite corn as cbrigagGes militares;

V. PFossuir habiltagao profissional para o exercicio das funcies, quanda for o

CAaS0,

Art. §°. Os contratados nos termos da presente Lei estao sujeitos aos mesmos
deveres e proibighes, inclusive no tocante a cumulagéo de cargos e funches publicas e
a0 mesmo regime de responsabilidade vigente para os demais servidores poblicos
funicipais, no gue couber.

& 1°. E assegurado a todos os contratados o direito ao gozo de licenca-
maternidade e licenga para tratamento da propria salde, s8ja por acidente que o
impossibilite do exercicio de suas fungdes, seja por doenca profissional, vedadas
quaisquer cutras especies de afastamento.

Art. 7°. O contrato firmado de acarde com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagbes:

I.  Pelo término do prazo contratuat;

ll. Poriniciativa do contratade;

lll. Porconveniéncia da Administrago:
IV. Par motivo de punigio disciplinar.

Paragrafo dnico. No caso da rescisio s pedido do contratado, este deverad
informar e requeré-la com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por escrito junto ao
departamento de recursos humanos o gual estiver lotado,

Art. 8°. E vedada & contratacio de passoal com base nesta Lei em CEMgOS para

08 quais exista pessoal concursado aguardando convocacio a posse.

>
e
. ?3— A Ao e 348, ity ENL o0 59957 00T 15 P e (634 3492 1741 T s vt Bt o



&>

&
e
EBTADD DO TOCANTINS
PERFETTIEA MINTOTDRAD DL SLENABDD SEVAS-TO

Art. 10. As despesas decomentes da execucio da presente lei corerio a conta

das dotagbes do orgamento vigenta.

Art. 1. Ficam Revogadas as leis 514/2022 e 531/2023, 565/2024, a= quais
versao sobre as contratagbes temporarias.

Art. 12- O saldric-base fixado no minimo legal, terda reajuste automatico
conforme o salario minimo legal efetuado em cada ano.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo ssus
efeitos a 01 de janeiro de 2025, com validade pelo periodo de 02 (anos) considerando
ratificados os atos de contratagdo porventura efetivados.

Bermardo Sayso-TO, aos 17 dias do més de Janeiro de 2025,
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ANEXD |
Projeto Lel n® 2025

D 13 de janeiro de 2025,

SECH CARGO VAGAS CARGAH. | ESCOLARIDADE | SaLARID
SEMANAL | EXIGIDA
[NIVEL)
Ol ASSSTENTE i} 0 SLRERIOR FE AGR17
SOC1A
02 | ATENDENTE OE 01 a0 WMEDIO Fb 151500
FARAMACLA
& | EDUCADOR 0z m SUPERICH F3 2.130,75
Fisico
T4 | ALHILIAR DE s an FUNDAMINIAL | A% 1,518.00
CoOMSULTARID
CENTARID
05 | ENFLAMEIRD oA 41 SLPERIOR RS 2.26LE3 )
| D5 | FAAMACELTICT o1 a0 SLPERICH RS 3,905 76 1
07 | FARMACEUTICO ol 0 SUFERGA | A% 1.oo0an
04 | FISIOTERAFEUTA [iF] T ZLPERIOR A5 2,130.75
0 | chowilace | oz 0 5L FERIOR RS 2.7%7.5
W | PSICILOG0 6. 40 SLPFRIGA Fs 100812
1L | PRCOI0Gs 07 20 “SUFERIOR 15 1.518,00 i
12 | AGENTE DE oA 40 WECIO RS * 589,35 I
EHNDERIAS COMPLETD
13 | AEENTE RE s a0 [ ME0ID RZ 1,680,35
SALIIE COMPLET
14 | TECHCOOE 1z a0l ML RE 151800
FMFEAMAGEI
15 | TECMICD DF 0 ao ' IO F3 1,516.00
HMHGIENE BLIC AL COMPLET
16 | TECHICa e T A0 WEDID A% 1.518,00
LABORATOAID
17 | TECHICD EM 1z P WALCAS RS 177131
Pt el i e Y
18 | AJXLAR CE i | 0 W ERID RS 151800 =
CRECHE
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18 | ASSISTEMTE 15 an MEDID R 151,00
ACAAINISTRATIVD
20 | AUKILIARK DE ED an FUNDAMENTAL | RS 151800
SERVICOS GERAS | MCOMFLETO
[ 21 | &R T = CFUNDAMENTAL | A% 151800
INCSANELETD |
72 | GUARDA 13 & FUNDAMENTAL | A5 1.518,00
MOTLIRND IR FLETD
Z3 | JAADNEIAD Y a0 FUNDAMENTAL | RS 163485
INCOMALETD
12 | WMOTOAISTA, 18 a0 FUMDAMENTAL | RS 151400
CATEGDRIAD INCOMPLETD
15 | OPFRADOA OL & a0 FUNDAMENTAL | K3 2.717.86
MACLINAS INCOMPLETD
2E | PROFESSOR PN m 20 SUPERIOA RS 2,084,595
7| FROFESEZA R 17 4 SUFERIOR | RS 4.181,35
23 TRATORIETA i A1 FLHCBAERTAL | RS L5150
INCCIRAPL =TT
TREED 15 an FUNDAMENTAL | A% 1.51%,00
THCOMPLETE
30 | FADFESSOADE a1 0 SUPERIOR S 1E1H0
DANEA
1 ALINELLAR DE i) ET | FUMDAMENTAL | RS 151800
PECAMICT INCORFLETD
31 | NUTRICICHISTA H T IFEHIR A5 3.201,31
31 | NUTRICONISTA o iR ELALRIOR RS 2.067.54
34 | MLRENOEIRA ) a0 FUNDAMENTAL | RS 1.51800
INCOMPLET
38 [ FROFCGS0A PI a3 i) MEDIDYMAGISTE | A% 7.009,05
RiO
38 | ALAR 2 o FUMDAMENTAL | RE 151800
DESPORTIVG INCOMPLETS
17 | MECANICO 0 an MEDIC R%4.457 24
COMPLETG
38 | FISCALDE o1 a0 WEDID 8% 1.518,00
CONTRATUS COMPLETO
3 | ELETRCISTA iE) 40 hAEDHD R L 518,00
CORMBLETD
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40 | MESTREDC 04 40 WIEDAD RS 1.513,00
CIBRAS LR PLETO
| |
41 | TECHICG OL 0 0 IWEDID RS 1 515,00
INFORMATICA COMPLETG
| a7 | ORERTADOR) ) ET) MEDID R& 1.51E,00
EDUCACIONAL COMPLETS
23 | AUXILIOR OE Sala 15 a0 MEDIS 45 1.515,00
COMPLETO
44 MONITORCE 15 a0 MEDHD RS 1 513,00 ]
APTID COMALETD
45 | sOLDADCE I oz 40 Ef5IHL R 3.500,00
FUNDAM ENTAL
NCOMPLETD)
| 26 | FEDRLIRG TR 4 ENSING A5 3.000.00
FLUNDARMEN AL
INCOMELETT
47 | FISCAL DF m an WEEDIO COMPLFTD | RS 2 5180
2OETURA |
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