ESTADC DO TOCANTING
PODER EXECUTIVOD
PREFEITURA MUNICIFAL DE BERMARDO SAYAD

LEI N® 582/2025 17 de Janeiro de 2025.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DOS CARGOS
DE SOLDADOR, PEDREIRO, ATENDENTE DE
FARMACIA, AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, TECNICO DE HIGIENE BUCAL,
AUXILIAR DE CRECHE, GARI|, GUARDA
NOTURNO, JARDINEIRO, PROFESS0R DE
DANCA, AUXILIAR DE MECANICO,
AUXILIAR DESPORTIVO, FISCAL DE
CONTRATO, FISCAL DE POSTURA,
AUXILIAR DE SALA E MONITOR DE APOIO,
NO QUADRO DE SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BERNARDO SAYAO - 10,
E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

C PREFEITO MUNICIPAL DE BERMNARDD SAYAD — TO, no uso de =uas
atribuigoes lagais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seduinte Lei:

Art. 1° - Da Criagdo dos Cargos

Ficarn criados, e acrescidos a Lei 262/2008, a qual dispie sobre a estrutura
basica e operacional, as competéncias e os guadros de provimento em comissao dos
orgaos integrantes do pocer executive do Municipio de Bernardo Sayao — TD. os
cargos de Soldador e Pedreiro, atendente de farmécia, auxiliar da consultério dentaric,
técnico de higiene bucal, auxiliar de ereche, gari, guarda noturno, jardineino, profassor
de danga, auxiliar de mecdnico, auxiliar desportivo, fiscal de contrato, fiscal de
posture, auxiliar de sala @ monitor de apoio a serem preenchidos mediante concuras
plblico ou sutro instrumento de contratacio previsto em lei, conforme as disposicbes
desta Lei,
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Art. 2° - Do Cargo de Pedreiro
| = Afribuicoes:

a} Organizar e preparar o local de trabalho fa obra, identificando materiais &
ferramentas necessarias para a Execucao dos servicos;

b Interpretar e executar projetos  arquiteténicos.  estruturais e
coemplementares, observando normas técnicas e especificagdes do servigo, sempra
COM & supervisao de um profissional qualificado com formagéo especifica:

c} Requisitar, preparar & armazenar materials de construcdo, zelando por sua
correta utilizacdo e preservacgio:;

d} Construir & reparar fundagdes, estruturas de alvenaria, muros e coberuras.
garantindo estabilidade e conformidade com os projetos;

e) Executar revestimentos intermos e externos, como reboco, pintura e
aplicacdo de cerémicas, respeitando critérios de gualidade e acabamento:

f) Construir & reparar vias, calgadas, sistemas de escoamento pluvial e demais
obras de infraestrutura urbana;

) Realizar demolighes controladas quands necessario, garantindo a
seguranca do ambiente e das pessoas envolvidas:

n} Identificar a necessidade de manutencio preventiva e corretiva am
estruturas existentes, propondo intervanches técnicas:

I} Colaborar na implementacio de praticas de sustentabilidade na construgdo
civil, como a gestio de residuos de obras;

j) Garantir a seguranga no trabalho, cbservandas e seguindo as normas
requlamentadoras (NRs) e os protocolos estabelecidos pela administragie pablica;
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k) Executar outras tarefas correlacionadas aos servigos de construcdo civil
que venham a ser designadas pela administracdo municipal.

It — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto (preferencialmente
completo);

b} Certificagao profigssional valida de curso de ca pacitacio em construgao civil,
reconhecido por instituigies educacionais ou profissionalizantes autorizadas.

lll = Carga Horaria e Jormada de Trabalho

a) Carga Hordria: 40 {guarenta) horas semanais:

b) Jomada de Trabalho: & (oitc) horas diarias, preferencialmente divididas em
dois turnos {manha e tarde), com intervale intrajornada de 2 (duas) horas;

¢) Flexibilidade na jomada podera ser estabelecida em cazos excepcionais ou
conforme demanda. mediante autorizacdo e regulamentacio da administracdo
runicipal,

IV - Salario-base, no valor da RS 3.000.00 {trés mil reais).
V — Disposigties Gerais sobre o Cargo:
a) Codigo Brasileiro de Qcupacio (CBO)Y: 7152-10;

b) Sera responsabilidade do servidor zelar pelos equipamentos e materiais de
construgao utilizados. promovendo a ecoromia e sustentabilidade nos rECUrsos
publicos;

¢} O cargo de Pedreiro serd submetido a avaliagbes periddicas de
desempenho, visando & manutencio da qualidade dos servigos prestados 2 a
possibilidade de progressac na carreira, conforme planc de cargos e salarios do
rmunicipia;
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d) Fica permitide aoc servidor, mediante aprovacao e regulamentacio,
participar de capacitactes e treinamentos promovidos pela administracao publica ou
por convénios com instituicdes especializadas.

ViI- Viagas: 02 (duas)
Art. 3° - Do Cargo de Soldador
| — Atribuicées:

a) Freparar o ambiente de trabalho, materiais, farramentas e equipamentos
necessarios para a execugio dos servigos de soldagem;

b) Unir, reparar & cortar pecas de ligas metalicas ulilizando processos de
soldagem como eletrodo revestido, TIG, MIG. MAG, 0¥igas, arco submerso, brazagem

e plasma:

c) Ler e interpretar desenhos técnicos, especificagdes & normas referentes 4
execucao dos servigos:

d} Inspecionar a qualidade dos materiais a serem utilizados. garantindo
conformidade com os padrdes estabelecidos;

e) Realizar tratamentos térmicos em pecas soldadas, quando necessano,
para melhorar sua resisténcia e durabilidade:

fi Identificar & solucionar problemas relacionados a deformacae, fizsuras ou
desgastes em pecas metalicas:

g} Efetuar manutengo preventiva e comretiva em ferramentas e equipamentos
de soldagem;

hy Atuar na construcio e manutencdo de estruturas metdlicas, pontes,
portdes, grades, reservatorios e outras estruturas essenciais para a infraestrutura
municipal;
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i) Seguir rigorosamente as nommas de seguranga no trabalho, especialments
as previstas na NR-12 {Seguranga no Trabalho em Maguinas ¢ Equipa mentos) & NR-
18 [Condicdes e Meio Ambienta na Indstria da Construgao);

j¥ Contribuir para a gestdo sustentdvel, promovendo o uso eficiente dos
materiais metalicos e descartando residuos de maneira adequada;

ki Executar outras tarefas correlacionadas 4 soldagem e manutencdo de
estruturas metalicas, conforme orientacéo da administragdo municipal.

Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto (preferencialmente
completo);

b) Certificacao profissional valida em processos de soldagem, emitida por
instituicBes reconhecidas ou profissionalizantes autorizadas:

¢) Experiencia minima de 6 {seis) meses em atividades relacionadas &
soldagem, podendo ser substituida por estagio ou treinamento técnico apropniada, a
criterio da administragio publica.

Il — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
8} Garga Horaria: 40 {quarenta) horas semanais;

b) Jomada de Trabalho: 8 {aito) horas diarias, preferencialmente divididas em
dois turnos {manhé e tarde), com intervalo intrajornada de 2 {duas) horas:

c) Flexibilidade na jornads poderd ser autorizada pela administracio
municipal, em situacBes excepcionais ou de acordo com as demandas especificas
dos projetos.

IV - Balario-base no valor de RS 3.500.00 {tré= mil @ gquinhentos reais).

W — Disposicoes Gerais sobre o Cargo:
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a) Codigo Brasileiro de Ocupacao (CBOQ): 72453-05:

by O profissional sera responsével pela conservacdo e uso adeguado dos
equipamentos, ferramentas e materigiz, evitando desperdicios e promovendo a
egficiéneia nos servicos prestados:

c} Fica permitido ac servidor, mediante aprovacic e reg ulamentacioc,
participar de capacitagfes e treinamentos promovidos pela administragdo plblica ou
por convenios com instituiches especializadas.

V- Vagas : 02 (duas).
Art. 4° - Do Cargo de Atendents de Farmacia
| — Atribuictes:

a) Realizar atendimento ao poblico, farnecendo informacées sobre
medicamentos e receituarnio, sob supervisio de farmacéutico:

b}  Controlar estoques de medicamentos & materiais hospitalares, emitindo
relatorios e efetuando registrog

cl  Organizar o ambiente de trabalho, garantindo a boa conservacdo e
higienizagio,;

d}  Efetuar entradas  zaidas de produtos no sisterma, garantindo a correta

movimantacao de materiais;

e) Auxiliar na conferéncia de raceitusrios e documentagéo, assequrando a
conformidade com as normativas dg Vigilancia Sanitaria;

f)  Garantir o cumprimento das normas de seqguranca e boas praticas em
farmacias;
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@) Executar outras tarefas correlatas ac atendimento e operacic de
farmacia municipal.

Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima; Ensine Médio completo:

b} Desejavel curso basico em Nogdes de Famacia ou similar reconhecido;
b}  Habilidades em ferramentas de informatizagéo e sistemas de controle.

Il — Carga Horaria e Jornada de Trabaiho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais;
b) Jomada de trabalho: 8 horas didrias, com intervalo intrajormada de 1 hara.
IV - Salario-base: RS 1.518,00 {mil guinhentos e dezoito reais)
V —vagas: 01 (uma)
Art 5° do cargo de auxiliar de consultério dentario
| - Atribuicoes

a) Auxiliar o dentista durante procedimentos clinicas, preparando pacientes e
equipamentos;

by Crganizar materiais e instrumentais odontolagicos, garantindo assepsia e
esterilizacan;

¢) Controlar estoques & requisitar materiais necessarios ao funcionamento do
consultono,;
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d) Manter o ambiente de trabalho limpo e adequado 4s atividades
odontolégicas;

) Registrar e organizar prontudrios e agendamentos de consultas:
f) Promover orientagfes basicas de higiene bucal aos pacientes;

Q) Executar cutras tarefas correlatas sob oriertacio do dentista ou da
administragdo,

Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensine Médic completo:;

b) Curse especifico de Auxiliar de Consultério Dentario recanhecido pelo CFO,;
c} Registro em conselho de classe guando exigido,

Il — Carga Horana e Jornada de Trabalhao:

a) Carga horaria: 40 horas semanais:

b} Jornada de trabalho: & horas digrias, com intervalo intrajornada de 1 hora.
IV - Saldrio-base: R$ 1.518.00 {mil quinhentos e dezoito reais)

WV —Vagas: 03 {trés).

Art 57 do cargo de técnico em higiene bucal

| — Atribuigdes:

a) Realizar procedimentos preventives como aplicagdo de selantes e flior,
conforme orientacdo do dentista;

b} Onentar pacientes sobre praticas de higienizac8o bucal e prevencao de
doencas dentarias;
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c} Auxiliar o dentista durante procedimentos clinicos e cirirgicos;

d) Organizar e preparar instrumentais odontoldgicos, promovendo sua

assepsia;
) Realizar controle de agendas e registros clinicos eletrénicos ou man uais;

f} Auxiliar na distribuicdo de insumos de higiene bucal & populagio quando
solicitado;

Q) Executar outras tarefas afins designadas pela administracéo,
Il — Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo:
k) Curso técnico em Higiene Bucal reconhecido pelo CFO:
c) Registro em conselho de classe,
Il — Carga Horaria & Jornada de Trabalho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais:
b Jornada de trabalho: 8 horas diarias, com intervalo intrajornada de 1 hora.
IV - Salaric-base: R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
WV = agas: 02 (duas).
Art. 6° - Do Cargo de Auxiliar de Creche
| = Atribuicoes:

a) Auxiliar o professor ou educador na rotina pedagéaica e de cuidados das
criangas;
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b) Colaborar com a higienizagio e organizagio do ambiente escolar & dos
matenais pedagogicos;

c) Acompanhar @ prestar suporte na alimentacdo e higiene pessoal das
criangas;

d) Participar do planejamento de atividades educativas e recreativas:
&) Apoiar na realizagio de eventos escolares e atividades extracurriculares;

fi Manter comunicagdio com os pais ou responsaveis, quando autorizado pels
coordenacac:

g) Executar outras tarefas correlatas designadas pela administragao escolar.
Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;
b} Desejavel curso na area de Educacao Infantil ou similares.
Il - Carga Horana e Jornada de Trabalho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais:
b) Jomada de trabalho: 8 horas didrias, com intervalo intrajomada de 1 hora,
IV - Salario-base: RS 1.518.00 (mil quinhentos e dezoito reais)
WV = agas: 01 (uma).
Art. 7° - Do Carge de Gari
| = Atribuighes:

a) Realizar coleta de liko e materiais recicldveis em vias publicas e

logradouros;

<=
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b} Promover a limpeza & conservacao de ruas, pracas e espagos plblicos:

c) Operar equipamentos e ferramentas manuais relacionados & coleta e
limpeza urbana;

d) Colaborar para a conscientizagéic ambiental da populacao quando
solicitado;

e) Participar de campanhas municipais de limpeza e manutengao urbana:

f) Executar outras tarsfas comelatas designadas pela administragio
municipal.

Il - Requisitos:

8) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto; b) Aptiddo flsica
comprovada em exame medico.

lll = Carga Hordria e Jornada de Trabalho:

a} Garga horaria: 40 horas semanais:

b) Jomada de trabalho: 8 horas diarias, com intervalo intrajornada de 1 hora
IV - Salaric-base: R§ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)

V = Vagas: 01 (uma),

Art. 8° - Do Cargo de Guarda Noturno

| — Atribuicfes:

a) Zelar pela seguranca de prédios publicos, equipamentos e dreas municipais
durante o periodo noturno;

b} Realizar rondas periddicas em dreas designadas, verificando possiveis
irregularidades & tomando as medidas adequadas;
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c) Observar, registrar e reportar ocorréncias & administragio municipal ou

autoridade compatente;

danos;

d) Impedir a entrada de pessoas néo autorizadas nos locais sob sua vigilancia:

&) Garantir a preservagao do patriménio piblico contra furtos, vandalismo ou

f} Cooperar na organizagio & evacuacao em situacdes de ameargéncia;

g} Executar outras atividades de vigildncia noturna determinadas pela

administracao pablica.

Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensing Fundamental incompleto:

b} Expeniéncia prévia na area sera considerada um diferencial:

c) Disponibilidade para trabalhar exclusivamente no pericdo noturno.

Il — Carga Hordria e Jornada de Trabalho:

a) Carga Hordria: 40 {guarenta) horas semanais:

by Jomada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, em regime notumao,

IV — Saldrio-base no valor de RS 1.518.00 (mil quinhentos & dezoite reais)
V - Disposigdes Gerais sobre o Cargo:

a) Codigo Brasileiro de Otupacso (CBOY: 5174-10,

VI —Vagas: 01 (uma).
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Art. 8 - Do Cargo de Auxillar de Mecanico
| — Atribuictes:

a) Auxiliar o mecdnico em servigos de manutengao preventiva e corretiva em
maquinas, veiculos e equipamentos da frota municipal;

b) Realizar o preparo, transporte e organizagdo de ferramentas e pEGas
Necessarias aos reparos;

¢) Executar a limpeza e conservagdo de ferramentas, equipamentos e iocal
de trabalho;

d} Auxiliar na desmontagem e montagem de componentes mecanicos:

e) Realizar pequences reparos sob orientacio do mecanico;

f) Manter registros dos servigos executados & repassa-los aos responsaveis;
g} Zelar pela seguranga no trabalho, respeitando normas e boas praticas;

h} Executar outras tarefas correlatas determinadas pela administracao
municipal.

[l — Requisitos:
a} Escolandade minima: Ensine Fundamental incompleto:

b} Experiéncia ou curse de capacitag3c na area serd considerado um
diferencial,

Ill = Carga Horéria e Jornada de Trabalho:
a} Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

b} lornada de Trabalho: 8 (nito) horas didrias, preferencialmente divididas arm
turnes (manha e tarde).
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1Y — Salario-base no valor de RS 1.518,00 {mil quinhentos e dezoito reais)
V — Disposigoes Gerais sobre o Cargo:

a) Codigo Brasileiro de Qcupagio (CBO): 9144-05:

b) O auxiliar de mecénico podera ser incluido em cursos de capacitacao
promovidos pelo municipia.

VI - Vagas: 02 (duas).
Art. 10° - Do Cargo de Auxiliar Desportivo
| = Atribuiches:

a) Auxiliar na organizagdo, execuclo e monitoramento de atividades
esportivas promovidas palo municipio;

b} Acompanhar treinos & competicfies, garantindo o cumprimento das normas
& regulamentos:;

¢] Drganizar materiais e equipamentos esportivos, mantendo-os coneervados
& disponiveis;

d) Incentivar a pratica esportiva, promovends o bem-estar e a inclusao social
dos participantes;

&} Apoiar profissionais responsaveis nas aulas de educacio fisica e eventos
esporivos;

f) Cumprir tarefas administrativas relacionadas as atividades esportivas, como
registros e controle de frequéncia;

g) Executar outras fungiies correlatas no Ambito desportive que lhe forem
atribuidas pela administrac@o municipal,
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I — Requisitos:;
a) Escolandade minima: Ensino Fundamental Incompleto:

b} Experiéncia ou cerificacds na area esportiva sera considersda um

diferencial.
lll - Carga Horaria & Jomada de Trabalho:
a) Carga Hordria: 40 {quarenta) horas semanais:

b) Jornada de Trabalho: B (oito) horas didrias, com horédrios flexiveis

dependendo das demandas esportivas.
IV — Salario-base no valor de RS 1.518,00 {mil quinhentos e dezoito reais)
V — Disposicies Gerais sobre o Cargo:
a) Codigo Brasileiro de Ocupacdo (CBO): 3422-10;

b) O auxiliar desportivo serd incentivado a parficipar de capacifagies e
eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Esportes.

Wl - Vagas: 02 (duas).
Art. 11° - Do Carge de Fiscal de Centrato
| = Atribuigies:

a) Inspecionar e acompanhar a execucio de contratos firmados pelo
Municipio, assegurando seu cumprimento conforme clausulas e especifica ches:

D} Elaborar relatdrios sohre © andamento dos contratos. apontando

iregularidades e propondo solugbes:

¢} Verificar a entrega de servigos ou bens contratados, garantindo qualidads

& conformidade;
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d} Atuar come intermedirio entre a8 administragdo municipal @ empresas
contratadas, solucionando eventuais confliios:

e} Acompanhar cronogramas e prazos contratuais:

fi Manter amuive organizado com todos os documentos e registros
relacionados aos contratos fiscalizados:

g) Realizar outras tarefas pertinentes a fiscalizagio contratual.
Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima; Ensine Médio completo;

b) Desejavel conhecimento basico em legislagio de contratos & administracio

publica.
Il — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
8} Carga Horaria: 40 (guarenta) horas semanais.
IV — Salario-base no valor de R$ 1.518.00 (mil quinhentos & dezoito reais)
WV — Disposigdes Gerais sobre o Cargo:
a) Codigo Brasileiro de Ocupacgio (CBO): 2541-05.
Wi —Vagas: 01 (uma).
Art. 12° - Do Cargo de Fiscal de Postura
| — AtribuicSes:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas previstas no Codigo de Posturas
Municipais, como uso de calgadas, poluicéo sonora @ higiene urbana:
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b) Realizar inspegties em estabelecimentos comerciais, residenciais e ireas

publicas;

¢} Emitir notificagties, autuacdes oy interdicies em casos de descumprimento

das leis municipais:
d) Orientar a populacdo sobre normas & regulamentos vigentes:
) Manter registros das fiscalizagoes realizadas;
f} Executar outras atividades correlatas an exercicio de fiscalizacio.
Il = Requisitos;
a) Escolaridade minima: Ensina Médio completo;
b) Curso basico de Iegislagio urbana sera considerado um diferencial.
Il - Carga Hordria & Jornada de Trabalho
a) Carga Horaria: 40 (Quarenta) horas semanais.
IV — Saldrio-base no valor de R$ 1.518,00 (mil guinhentos & dezoito reais)
V - Disposicbes Gerais sobre o Cargo:
a} Cadigo Brasileiro de Ocupacao (CBO): 2524-10.
VI —Vagas: 01 {uma).
Art. 13° - Do Cargo de Auxiliar de Sals
| — Atri buﬁﬂes-

a) Apoiar professores em  atividades pedagogicas, recreativas
administrativas nas salas de aula;
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) Acompanhar alunos em atividades fora da sala como refeicies e eventos

escolares:

¢} Organizar materiais didaticos @ manter a ordem no ambients educacional:
d) Prestar assisténcia aos alunos em suas necessidades diarias:

a) Executar outras fungdes correlatas no ambients escolar,

Il = Reguisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;

b} Experiéncia na area escolar sera considerada um diferencial.

Il = Carga Horaria & Jomada de Trabalho:

a) Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais,

IV — Salario-base no valor de RS 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito redis)
V - Disposigbes Gerais sobre o Cargo;

a) Codigo Brasileiro de Ocupacao (CBO): 3342-10

VIl —Vagas: 02 (duas).

Arte. 14° - Cargo de Monitor de Apoio

| — Atribuicties:

a) Auxiliar no acompanhamento de criancas, adolescentes, idosos e PES50AES

com deficiéncia durante atividades pedagdgicas. esportivas. cutturais e sociaie:

by Prestar suporte a professcres, fécnicos e gestores na organizacéo e

execucdo de atividades educacionais e recreativas;
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¢} Auxiliar na inclusdo de alunos com necessidades especiais, promovendo a
integrago e o aprendizado:

d) Garantir o bem-estar e 3 seguranga dos beneficidros durante o
desenvolvimento das atividades:

e) Realizar apoio logistico em evenios, excursdes e demais atividades
externas promovidas pela administracdo municipal;

fi Zelar pela organizagdo, limpeza e conservacao dos materiais e
equipamentos utilizados;

9) Executar outras atividades correlatas designadas pela adminiztracac
municipal, no mbito de sua competéncia.

Il = Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Madia completo:;

b) Experniéncia prévia em atandimento an publico ou atividades de apoio sera
considerada um diferenciai.

lll - Carga Hordria e Jornada de Trabalho:
a) Carga Horaria: 40 {quarenta) horas semanais;

b) Jomada de Trabalho: 8 {oite) horas diarias. preferencialmente divididas
entre manha e tarde,

IV — Salario-base: salario-base para a carga de Monitor de Apoio sera de RS
1.518,00 {mil quinhentos g dezoito reais),

V = Disposigtes Gerais sobre o Cargo:

a) Codigo Brasileiro de Ocupacao (CBO): 3342-10.
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VI —Vagas: 02 (duas)
Art. 15° - Do Cargo de Jardineiro
| — Atribuiches:

a) Planejar e executar servicos de plantio, poda e manutencio de jardins,
gramadaos, arvoras e dreas verdes piblicas;

b} Realizar a limpeza e conservagio de canteiros. parques, pragas e demais
areas verdes municipais:

¢) Preparar o solo, adubando e irrigando conforme necessidade:

d} Identificar doengas, pragas e outras necessidades das plantas, aplicanda
metodos de controle e protecac:

&) Operar equipamentos como maguinas de cortar grama, ferramentas de
poda e sistemas de irrigacéo;

f) Zelar pela seguranga no trabalho & conservac@o dos equipamentos
utilizados;

g} Realizar outras atividades correlatas acs cuidados com espacos verdes

plblicos,
Il = Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto;
b) Experiéncia ou curso de jardinagem serd considerado um diferencial.
Il - Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais:
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b) Jornada de Trabalho: 8 (cite) horas diarias, preferencialmente divididas
entre manha e tarde.

IV — Salario-base no valor de R§ 1.634.85 (mil seiscentos e trinta & quatro
reals e oitenta e cinco centavos)

V — Disposicies Gerais sobre o Cargo:

a) Cddigo Brasileire de Ocupacao (CBOY: §220-20.
VI = Vagas: 02 (duas).

Art. 167 - Do Cargo de Professor de Danga

| — Atribuicoes:

a) Ministrar aulas de danca para diferentes faixas alarias, adaptando métodos
e estilos conforme necessidades do pablico-alvo:

b} Elaborar e planejar atividades coreograficas e pedagdgicas, promovendo o
aprendizade técnico e artistics:

¢} Organizar apresentagbes e eventos culturais envolvendo alunos e a
coMmunidade;

d) ldentificar & desenvolver talentos na drea de danga, incentivando a pratica
como forma de expressao e inclusao:

&) Zelar pela seguranga e bem-estar dos participantes durante as aulas e

ENsaions;
f} Contribuir para a conservagdo de equipamentos & maternais de danga;

g} Executar outras atividades relacionadas aoc ensino e promogao da danga,
designadas pela administracdo municipal.
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Il — Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Superior Completo;

b) Formacdo especifica em danca ou certificacio em modalidades de danga,
reconhecida por instituicdes autorizadas:

c) Experiéncia em ensino de danca sera considerada um diferencial,

Il = Carga Horéria e Jornada de Trabalho:

a} Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais.

LT Ea!a_rit::—base no valor de RE 1.518.00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V = Disposicdes Gerais sobre o Cargo:

a} Codigo Brasileiro de Ocupagao (CBO): 2611-40.

VI = Vagas: 01 {uma).

Artigo 17° - As despesas decorrentes desta Lei ocomerdo através de
dotagies ja consignadas no Orgamento Geral do Municipio.

Artigo 18° - Fica o Chefe do Executive autorizado a contratar mediants
contrato administrativo, o servidor para ocupar as vages ora acrescidas, por tempo
determinado, até realizacio do concurso publico.

Artigo 19° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2025, tendo validade pelo prazo de 04 [ quatro) anos.

Artigo 20" - Revogam-se as disposicBes em contrario.
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