ESTADO DO TOCANTINS
PODER EXECUTIVO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERNARDO SAYAO

LEI N° 582/2025 17 de Janeiro de 2025.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DOS CARGOS
DE SOLDADOR, PEDREIRO, ATENDENTE DE
FARMACIA, AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, TECNICO DE HIGIENE BUCAL,
AUXILIAR DE CRECHE, GARI, GUARDA
NOTURNO, JARDINEIRO, PROFESSOR DE
DANCA, AUXILIAR DE MECANICO,
AUXILIAR DESPORTIVO, FISCAL DE
CONTRATO, FISCAL DE POSTURA,
AUXIL!AR DE SALA E MONITOR DE APOIO,
NO QUADRO DE SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BERNARDO SAYAO - 70,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERNARDO SAYAO — TO, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Da Criagdo dos Cargos

Ficam criados, e acrescidos a Lei 292/2009, a qual dispde sobre a estrutura
basica e operacidnal, as competéncias e os quadros de provimento em comissio dos
6rgéos integrantes do pocer executivo do Municipio de Bernardo Sayao — TO, os
cargos de Soldador e Pedreiro, atendente de farmécia, auxiliar de consultério dentario,
técnico de higiene bucal, auxiliar de creche, gari, guarda noturno, jardineiro, professor
de danga, auxiliar de mecanico, auxiliar desportivo, fiscal de contrato, fiscal de
postura, auxiliar de sala e monitor de apoio a serem preenchidos mediante concurso
publico ou outro instrumento de contratacéo previsto em lei, conforme as disposicoes
desta Lei.
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Art. 2° - Do Cargo de Pedreiro
| — Atribuigées:

a) Organizar e preparar o local de trabalho na obra, identificando materiais e
ferramentas necessarias para a execucao dos servigos;

b) Interpretar e executar projetos  arquiteténicos, estruturais e
complementares, observando normas técnicas e especificagdes do servigo, sempre

com a supervisao de um profissional qualificado com formacgao especifica;

¢) Requisitar, preparar e armazenar materiais de construcéo, zelando por sua
correta utilizagéo e preservacéao;

d) Construir e reparar fundagées, estruturas de alvenaria, muros e coberturas,
garantindo estabilidade e conformidade com os projetos;

e) Executar revestimentos internos e externos, como reboco, pintura e

aplicagéo de ceramicas, respeitando critérios de qualidade e acabamento:

f) Construir e reparar vias, calgadas, sistemas de escoamento pluvial e demais
obras de infraestrutura urbana:

g) Realizar demoligées controladas quando necessario, garantindo a
seguranca do ambiente e das pessoas envolvidas:

h) Identificar a necessidade de manutencéo preventiva e corretiva em

estruturas existentes, propondo intervengdes técnicas;

i) Colaborar na implementacao de praticas de sustentabilidade na construgéo
civil, como a gestéo de residuos de obras;

j) Garantir a seguranga no trabalho, observando e seguindo as normas
regulamentadoras (NRs) e os protocolos estabelecidos pela administragéo publica;
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k) Executar outras tarefas correlacionadas aos servigos de construgéo civil

que venham a ser designadas pela administracdo municipal.
Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto (preferencialmente
completo);

b) Certificacéo profissional valida de curso de capacitagdo em construcéo civil,
reconhecido por instituicdes educacionais ou profissionalizantes autorizadas.

lIl - Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

b) Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, preferencialmente divididas em

dois turnos (manha e tarde), com intervalo intrajornada de 2 (duas) horas;

c) Flexibilidade na jornada podera ser estabelecida em casos excepcionais ou
conforme demanda, mediante autorizagédo e regulamentacdo da administracéo
municipal.

IV - Salario-base, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais).
V — Disposi¢des Gerais sobre o Cargo:
a) Codigo Brasileiro de Ocupagao (CBO): 7152-10;

b) Sera responsabilidade do servidor zelar pelos equipamentos e materiais de
construcédo utilizados, promovendo a economia e sustentabilidade NOS recursos
publicos;

c) O cargo de Pedreiro serd submetido a avaliagdes periddicas de
desempenho, visando & manutencdo da qualidade dos servigos prestados e a
possibilidade de progressdo na carreira, conforme planc de cargos e salarios do
municipio;
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d) Fica permitido ao servidor, mediante aprovagao e regulamentacéo,
participar de capacitagdes e treinamentos promovidos pela administragdo publica ou
por convénios com instituicbes especializadas.

VI- Vagas: 02 (duas)
Art. 3° - Do Cargo de Soldador
| — Atribuigdes:

a) Preparar o ambiente de trabalho, materiais, ferramentas e equipamentos

necessarios para a execugao dos servicos de soldagem;

b) Unir, reparar e cortar pegas de ligas metalicas utilizando processos de
soldagem como eletrodo revestido, TIG, MIG, MAG, oxigas, arco submerso, brasagem
e plasma;

c) Ler e interpretar desenhos técnicos, especificacdes e normas referentes a
execugao dos servigos;

d) Inspecionar a qualidade dos materiais a serem utilizados, garantindo

conformidade com os padrées estabelecidos:

e) Realizar tratamentos térmicos em pecas soldadas, quando necessario,
para melhorar sua resisténcia e durabilidade:

f) Identificar e solucionar problemas relacionados a deformacao, fissuras ou
desgastes em pegas metalicas:

g) Efetuar manutengéo preventiva e corretiva em ferramentas e equipamentos
de soldagem;

h) Atuar na construgdo e manutencio de estruturas metalicas, pontes,
portées, grades, reservatérios e outras estruturas essenciais para a infraestrutura
municipal;
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i) Seguir rigorosamente as normas de seguranca no trabalho, especialmente
as previstas na NR-12 (Seguranga no Trabalho em Maquinas e Equipamentos) e NR-
18 (Condigdes e Meio Ambiente na Industria da Construgao);

J) Contribuir para a gestdo sustentavel, promovendo o uso eficiente dos

materiais metalicos e descartando residuos de maneira adequada;

k) Executar outras tarefas correlacionadas a soldagem e manutencéo de

estruturas metalicas, conforme orientagéo da administragao municipal.
Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto (preferencialmente
completo);

b) Certificagdo profissional valida em processos de soldagem, emitida por

instituicbes reconhecidas ou profissionalizantes autorizadas;

c) Experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades relacionadas a
soldagem, podendo ser substituida por estagio ou treinamento técnico apropriado, a

critério da administragéo publica.
lIl — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais:

b) Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, preferencialmente divididas em

dois turnos (manha e tarde), com intervalo intrajornada de 2 (duas) horas;

c) Flexibilidade na jornada poderd ser autorizada pela administracdo
municipal, em situagdes excepcionais ou de acordo com as demandas especificas
dos projetos.

IV - Salario-base no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

V — Disposigoes Gerais sobre o Cargo:
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a) Codigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 7243-05;

b) O profissional sera responsavel pela conservagéo e uso adequado dos
equipamentos, ferramentas e materiais, evitando desperdicios e promovendo a

eficiéncia nos servigos prestados;

c) Fica permitido ao servidor, mediante aprovacao e regulamentacéo,
participar de capacitagées e treinamentos promovidos pela administracéo publica ou
por convénios com instituicdes especializadas.

VI- Vagas : 02 (duas).
Art. 4° - Do Cargo de Atendente de Farmacia
| — Atribuicées:

a) Realizar atendimento ao publico, fornecendo informagbes sobre

medicamentos e receitudrio, sob supervisdo de farmacéutico;

b)  Controlar estoques de medicamentos e materiais hospitalares, emitindo
relatérios e efetuando registros

c) Organizar o ambiente de trabalho, garantindo a boa conservacéo e
higienizagao;

d) Efetuar entradas e saidas de produtos no sistema, garantindo a correta
movimentagéo de materiais;

e) Auxiliar na conferéncia de receituéarios e documentagéo, assegurando a
conformidade com as normativas da Vigilancia Sanitaria;

f)  Garantir o cumprimento das normas de seguranca e boas praticas em
farmacias;
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g) Executar outras tarefas correlatas ao atendimento e operagao de

farmacia municipal.
Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;
b) Desejavel curso basico em Nogées de Farmacia ou similar reconhecido;
b)  Habilidades em ferramentas de informatizacéo e sistemas de controle.

lll — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais;
b) Jornada de trabalho: 8 horas diarias, com intervalo intrajornada de 1 hora.
IV - Salario-base: R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V —vagas: 01 (uma)
Art 5° do cargo de auxiliar de consultério dentario
| - Atribuicdes

a) Auxiliar o dentista durante procedimentos clinicos, preparando pacientes e
equipamentos;

b) Organizar materiais e instrumentais odontoiégicos, garantindo assepsia e
esterilizagao;

c) Controlar estoques e requisitar materiais necessarios ao funcionamento do
consultério;
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d) Manter o ambiente de trabalho limpo e adequado as atividades

odontolégicas;
e) Registrar e organizar prontuarios e agendamentos de consultas;
f) Promover orientagdes basicas de higiene bucal aos pacientes;

9) Executar outras tarefas correlatas sob orientagdo do dentista ou da
administracéo.

Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;

b) Curso especifico de Auxiliar de Consultério Dentério reconhecido pelo CFO;
c) Registro em conselho de classe quando exigido.

lll — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga horaria: 40 horas semanais;

b) Jornada de trabalho: 8 horas diarias, com intervalo intrajornada de 1 hora.
IV - Salario-base: R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)

V —Vagas: 03 (trés).

Art 5° do cargo de técnico em higiene bucal

| — Atribuigcées:

a) Realizar procedimentos preventivos como aplicagéo de selantes e fluor,
conforme orientagéo do dentista;

b) Orientar pacientes sobre praticas de higienizagéo bucal e prevencao de
doencas dentarias;

.
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¢) Auxiliar o dentista durante procedimentos clinicos e cirargicos;

d) Organizar e preparar instrumentais odontolégicos, promovendo sua
assepsia;

e) Realizar controle de agendas e registros clinicos eletrénicos ou manuais;

f) Auxiliar na distribuicao de insumos de higiene bucal a populagéo quando
solicitado;

g) Executar outras tarefas afins designadas pela administracgéo.

Il - Requisitos:

a) Escoléridade minima: Ensino Médio completo;

b) Curso técnico em Higiene Bucal reconhecido pelo CFO:
c) Registro em conselho de classe.

lIl — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga horaria: 40 horas semanais;

b) Jornada de trabalho: 8 horas diarias, com intervalo intrajornada de 1 hora.
IV - Salario-base: R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V- Vaga;: 02 (duas).

Art. 6° - Do Cargo de Auxiliar de Creche
| — Atribuigdes:

a) Auxiliar o professor ou educador na rotina pedagodgica e de cuidados das
criangas;
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b) Colaborar com a higienizagéo e organizacdo do ambiente escolar e dos

materiais pedagogicos;

¢) Acompanhar e prestar suporte na alimentacéo e higiene pessoal das

criangas;
d) Participar do planejamento de atividades educativas e recreativas;
€) Apoiar na realizagao de eventos escolares e atividades extragurriculares;

f) Manter comunicagéo com os pais ou responsaveis, quando autorizado pela

coordenacgao;
g) Executar outras tarefas correlatas designadas pela administragéo escolar.
Il — Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;
b) Desejavel curso na area de Educaczo Infantil ou similares.
Ill — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais:
b) Jornada de trabalho: 8 horas diarias, com intervalo intrajornada de 1 hora.
IV - Salario-base: R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V —Vagas: 01 (uma).
Art. 7° - Do Cargo de Gari
| — Atribuiges:

a) Realizar coleta de lixo e materiais reciclaveis em vias publicas e

logradouros;
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b) Promover a limpeza e conservagéo de ruas, pragas e espacos publicos;

c) Operar equipamentos e ferramentas manuais relacionados a coleta e

limpeza urbana;

d) Colaborar para a conscientizagdo ambiental da populacdo quando

solicitado;
e) Participar de campanhas municipais de limpeza e manutencgao urbana;

f) Executar outras tarefas correlatas designadas pela administragao

municipal.
Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto; b) Aptidao fisica

comprovada em exame médico.
Ill — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais;
b) Jornada de trabalho: 8 horas diarias, com intervalo intrajornada de 1 hora.
IV - Salario-base: R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V- Vagés: 01 (uma).
Art. 8° - Do Cargo de Guarda Noturno
| — Atribuicdes:

a) Zelar pela seguranca de prédios publicos, equipamentos e areas municipais

durante o periodo noturno;

b) Realizar rondas periddicas em areas designadas, verificando possiveis
irregularidades e tomando as medidas adequadas;
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c) Observar, registrar e reportar ocorréncias a administragdo municipal ou

autoridade competente;

danos;

d) Impedir a entrada de pessoas nao autorizadas nos locais sob sua vigilancia;

e) Garantir a preservagéo do patriménio publico contra furtos, vandalismo ou

f) Cooperar na organizagéo e evacuagao em situagées de emergéncia;

g) Executar outras atividades de vigilancia noturna determinadas pela

administragao publica.

Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto;

b) Experiéncia prévia na area sera considerada um diferencial:

c) Disponibilidade para trabalhar exclusivamente no periodo noturno.

lll — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais:

b) Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, em regime noturno.

IV — Salario-base no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V - Disposi¢des Gerais sobre o Cargo:

a) Cédigq Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 5174-10.

VI —Vagas: 01 (uma).
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Art. 9 - Do Cargo de Auxiliar de Mecénico

| — Atribuicdes:

a) Auxiliar o mecanico em servigos de manuteng¢ao preventiva e corretiva em

maquinas, veiculos e equipamentos da frota municipal;

b) Realizar o preparo, transporte e organizagdo de ferramentas e pecas
necessarias aos reparos;

c) Executar a limpeza e conservagao de ferramenitas, equipamentos e local
de trabalho;

d) Auxiliar na desmontagem e montagem de componentes mecanicos;

e) Realizar pequenos reparos sob orientacdo do mecanico:

f) Manter registros dos servicos executados e repassa-los aos responsaveis:
g) Zelar pela segurang:a no trabalho, respeitando normas e boas praticas;

h) Executar outras tarefas correlatas determinadas pela administracao
municipal.

Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto;

b) Experiéncia ou curso de capacitacdo na &rea sera considerado um
diferencial.

lIl — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais:

b) Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, preferencialmente divididas em
turnos (manha e tarde).

i
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IV — Salario-base no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V — Disposi¢oes Gerais sobre o Cargo:

a) Cadigo Brasileiro de Ocupagédo (CBO): 9144-05:

b) O auxiliar de mecéanico podera ser incluido em cursos de capacitacao

promovidos pelo municipio.
VI - Vagas: 02 (duas).
Art. 10° - Do Cargo de Auxiliar Desportivo
| — Atribuicdes:

a) Auxiliar na organizagdo, execugdo e monitoramento de atividades
esportivas promovidas pelo municipio;

b) Acompanhar treinos e competigdes, garantindo o cumprimento das normas
e regulamentos;

c) Organizar materiais e equipamentos esportivos, mantendo-os conservados
e disponiveis;

d) Incentivar a pratica esportiva, promovendo o bem-estar e a inclusio social
dos participantes;

e) Apoiar profissionais responsaveis nas aulas de educacéo fisica e eventos
esportivos;

f) Cumprir tarefas administrativas relacionadas as atividades esportivas, como
registros e controle de frequéncia;

g) Executar outras fungdes correlatas no ambito desportivo que lhe forem
atribuidas pela administragdo municipal.
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Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental Incompleto;

b) Experiéncia ou certificacdo na area esportiva sera considerada um
diferencial.

lIl — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais:

b) Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, com horarios flexiveis

dependendo das demandas esportivas.
IV — Salario-base no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V — Disposi¢des Gerais sobre o Cargo:
a) Cadigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 3422-10;

b) O auxiliar desportivo sera incentivado a participar de capacitagées e

eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Esportes.
VI - Vagas: 02 (duas).
Art. 11° - Do Cargo de Fiscal de Contrato
| — Atribuiges:

a) Inspecionar e acompanhar a execucdo de contratos firmados pelo

municipio, assegurando seu cumprimento conforme clausulas e especificagoes;

b) Elaborar relatérios sobre o andamento dos contratos, apontando

irregularidades e propondo solugdes;

c) Verificar a entrega de servicos ou bens contratados, garantindo qualidade
e conformidade;
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d) Atuar como intermediario entre a administracdo municipal e empresas

contratadas, solucionando eventuais conflitos:
e) Acompanhar cronogramas e prazos contratuais;

f) Manter arquivo organizado com todos os documentos e registros

relacionados aos contratos fiscalizados;
g) Realizar outras tarefas pertinentes a fiscalizagéo contratual.
Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;

b) Desejavel conhecimento basico em legislagéo de contratos e administragéo

publica.
lIl — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.
IV — Salario-base no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V — Disposi¢des Gerais sobre o Cargo:
a) Caodigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 2541-05.
VI —Vagas: 01 (uma).
Art. 12° - Do Cargo de Fiscal de Postura
| — Atribuicées:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas previstas no Cédigo de Posturas

Municipais, como uso de calgadas, poluicdo sonora e higiene urbana;

C
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b) Realizar inspegées em estabelecimentos comerciais, residenciais e areas
publicas;

c) Emitir notificagées, autuagées ou interdicbes em casos de descumprimento
das leis municipais;

d) Orientar a populagdo sobre normas e regulamentos vigentes:

e) Manter registros das fiscalizagbes realizadas:

f) Executar outras atividades correlatas ao exercicio de fiscalizacao.

Il - Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;

b) Curso basico de legislagéo urbana sera considerado um diferencial.
Il — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga Horéaria: 40 (quarenta) horas semanais.

IV — Salario-base no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V — Disposigdes Gerais sobre o Cargo:

a) Codigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 2524-10.

VI - Vagas: 01 (uma).

Art. 13° - Do Cargo de Auxiliar de Sala

I - Atribu.igées:

a) Apoiar professores em atividades pedagdgicas, recreativas e
administrativas nas salas de aula:

G
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b) Acompanhar alunos em atividades fora da sala, como refeicdes e eventos
escolares;

c) Organizar materiais didaticos e manter a ordem no ambiente educacional;
d) Prestar assisténcia aos alunos em suas necessidades diarias;

e) Executar outras fungbes correlatas no ambiente escolar.

Il - Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo;

b) Experiéncia na area escolar sera considerada um diferencial.

lll — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

IV — Salario-base no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V - Disposigées Gerais sobre o Cargo:

a) Cadigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 3342-10.

VI —Vagas: 02 (duas).

Arte. 14° - Cargo de Monitor de Apoio

| — Atribuicées:

a) Auxiliar no acompanhamento de criangas, adolescentes, idosos e pessoas

com deficiéncia durante atividades pedagdgicas, esportivas, culturais e sociais;

b) Prestar suporte a professores, técnicos e gestores na organizacédo e
execucao de atividades educacionais e recreativas;
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¢) Auxiliar na inclus&o de alunos com necessidades especiais, promovendo a
integragéo e o aprendizado:

d) Garantir o bem-estar e a seguranca dos beneficiarios durante o
desenvolvimento das atividades;

e) Realizar apoio logistico em eventos, excursées e demais atividades
externas promovidas pela administragdo municipal;

f) Zelar pela organizagdo, limpeza e conservagao dos materiais e
equipamentos utilizados:

g) Executar outras atividades correlatas designadas pela administracéao
municipal, no dmbito de sua competéncia.

Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Médio completo:

b) Experiéncia prévia em atendimento ao publico ou atividades de apoio sera
considerada um diferencial.

Il — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

b) Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, preferencialmente divididas
entre manh3 e tarde.

IV — Salario-base: salario-base para a carga de Monitor de Apoio sera de R$
1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).

V — Disposigdes Gerais sobre o Cargo:

a) Cadigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 3342-10.
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VI - Vagas: 02 (duas)
Art. 15° - Do Cargo de Jardineiro
| — Atribuigdes:

a) Planejar e executar servigos de plantio, poda e manutencao de jardins,

gramados, arvores e areas verdes publicas;

b) Realizar a limpeza e conservacéo de canteiros, parques, pragas e demais

areas verdes municipais;
c) Preparar o solo, adubando e irrigando conforme necessidade;

d) Identificar doengas, pragas e outras necessidades das plantas, aplicando
métodos de controle e protecao;

e) Operar equipamentos como maquinas de cortar grama, ferramentas de
poda e sistemas de irrigacéo;

f) Zelar pela seguranca no trabalho e conservagéo dos equipamentos
utilizados;

g) Realizar outras atividades correlatas aos cuidados com espagos verdes
publicos.

Il — Requisitos:

a) Escolaridade minima: Ensino Fundamental incompleto;

b) Experiéncia ou curso de jardinagem sera considerado um diferencial.
IIl — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais:
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b) Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas diarias, preferencialmente divididas
entre manha e tarde.

IV — Salario-base no valor de R$ 1.634,85 (mil seiscentos e trinta e quatro
reais e oitenta e cinco centavos)

V - Disposi¢des Gerais sobre o Cargo:

a) Cddigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 6220-20.
VI - Vagz;ls: 02 (duas).

Art. 16° - Do Cargo de Professor de Danca

| — Atribuigdes:

a) Ministrar aulas de danga para diferentes faixas etarias, adaptando métodos

e estilos conforme necessidades do publico-alvo;

b) Elaborar e planejar atividades coreograficas e pedagégicas, promovendo o
aprendizado técnico e artistico;

c) Organizar apresentagbes e eventos culturais envolvendo alunos e a
comunidade;

d) Identificar e desenvolver talentos na area de danca, incentivando a pratica

como forma de expressao e inclusao;

e) Zelar pela seguranga e bem-estar dos participantes durante as aulas e
ensaios;

f) Contribuir para a conservagéo de equipamentos e materiais de danca;

g) Executar outras atividades relacionadas ao ensino e promocéo da danga,
designadas pela administragdo municipal.

CZ
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Il - Requisitos:
a) Escolaridade minima: Ensino Superior Completo;

b) Formagéo especifica em danga ou certificagdo em modalidades de danca,

reconhecida por instituigdes autorizadas:
c) Experiéncia em ensino de danca sera considerada um diferencial.
lll — Carga Horaria e Jornada de Trabalho:
a) Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais.
IV - Salévrio-base no valor de R$ 1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais)
V — Disposi¢des Gerais sobre o Cargo:
a) Cadigo Brasileiro de Ocupagéo (CBO): 2611-40.
VI —Vagas: 01 (uma).

Artigo 17° - As despesas decorrentes desta Lei ocorrerdo através de

dotagbes ja consignadas no Orgamento Geral do Municipio.

Artigo 18° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a contratar mediante
contrato administrativo, o servidor para ocupar as vagas ora acrescidas, por tempo

determinado, até realizagdo do concurso publico.

Artigo 19° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo retroagindo

seus efeitos a 1° de janeiro de 2025, tendo validade pelo prazo de 04 ( quatro) anos.
Artigo 20° - Revogam-se as disposicées em contrario.

Bernardo Sayao-TO, aos 17 dias do més de Janeiro de 2025.

NTUNES FILHO
Prefeito municipal



